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ส่วนที่ 1  บทน ำ 
------- 

 
ปัจจุบันการติดตามและประเมินผลนับว่ามีความส าคัญและจ าเป็นต่อการบริหารงานเป็น

อย่างยิ่งเนื่องจากการติดตามและประเมินผลเป็นการประเมินผลงานการปฏิบัติงานของปีที่ผ่านมา ว่ามีความ
สอดคล้องกับแผนงานที่ได้วางเอาไว้หรือไม่ รวมทั้งการมีส่วนร่วมของภาคประชาชนอย่างแท้จริง เทศบาล
ต าบลคึกคัก ในฐานะองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีภาระหน้าที่ที่จะต้องให้การบริการแก่ประชาชน  จึงจ าเป็นที่
จะต้องมกีารจัดท าแผนติดตามและประเมินผล เพ่ือวัดถึงประสิทธิภาพ ประสิทธิผลของการด าเนินการในด้าน
ต่าง ๆ เพ่ือใช้เปรียบเทียบการท างานของปีที่ผ่านมาอีกด้วย 
  ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  2560  มาตรา ๒๕๓ บัญญัติว่า ใน
การด าเนินงาน ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น สภาท้องถิ่น และผู้บริหารท้องถิ่น เปิดเผยข้อมูลและรายงานผล
การด าเนินงานให้ประชาชนทราบ รวมตลอดทั้งมีกลไกให้ประชาชนในท้องถิ่น  มีส่วนร่วมด้วย ทั้งนี้ ตาม
หลักเกณฑ์และวิธีการที่กฎหมายบัญญัติ และตามระเบียบกกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ก าหนดให้
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ต้องจัดท าแผนแผนพัฒนาท้องถิ่น  และแผนการด าเนินงาน  เพ่ือเป็นเครื่องมือใน  
การใช้งบประมาณ วัสดุ อุปกรณ์และทรัพยากรต่างๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และประสิทธิผล มีความโปร่งใส  
เกิดประโยชน์สูงสุดแก่ท้องถิ่นและตอบสนองความต้องการของประชาชน และถึงแม้ว่าองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ดี สักเพียงไรก็ตามแต่หากไม่สามารถบ่งชี้ถึงผลการด าเนินงานที่เกิดขึ้นได้     
ก็ไม่สามารถที่จะบ่งบอกความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นได้  ดังนั้น องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจึงต้องมี
เครื่องมือที่ส าคัญในการตรวจสอบการด าเนินงานว่าเป็นไปตามวัตถุประสงค์ หรือบรรลุเป้าหมายหรือไม่ 
อย่างไร ซึ่ง “ระบบติดตาม” และ “ระบบประเมินผล” จะเป็นเครื่องมือในการน าข้อมูลต่างๆ มาปรับปรุง
แก้ไขเพ่ิมเติมหรือแม้แต่ยุติการด าเนินงาน   
 

1. ควำมส ำคัญของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตาม (Monitoring)  และ การประเมิน (Evaluation) เป็นกระบวนการที่แตกต่างกันมีจุดหมาย    
ไม่เหมือนกัน แต่กระบวนการทั้งสองมีความเกี่ยวข้องสัมพันธ์กัน และเมื่อน าแนวคิดและหลักการติดตามและ
ประเมินผล (Monitoring and Evaluation) มาประสานใช้ด้วยกันอย่างเหมาะสม จะช่วยให้ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก
สภาท้องถิ่น  พนักงานส่วนต าบล  พนักงานจ้าง สามารถก ากับดูแล ทบทวน และพัฒนางาน พัฒนาท้องถิ่นตาม
แผนงาน โครงการได้อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผล การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาล
ต าบลคึกคัก  จึงเป็นการติดตามผลที่ให้ความส าคัญ ดังนี้ 
  1. ผลการปฏิบัติงานของผู้รับผิดชอบแต่ละแผนงาน โครงการเพ่ือการพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก
หรือกิจกรรมต่าง ๆ ที่ด าเนินการหรือไม่ได้ด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นที่ได้ก าหนดไว้หรือไม่ รวมทั้ง
งบประมาณในการด าเนินงาน 
  2. ผลการใช้ปัจจัยหรือทรัพยากรต่างๆ ในการพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก ตรวจสอบดูว่าแผนงาน 
โครงการเพื่อการพัฒนาได้รับปัจจัยหรือทรัพยากรทั้งด้านปริมาณ และคุณภาพตามระยะเวลาที่ก าหนดไว้หรือไม่
อย่างไร 
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  3. ผลการด าเนินงาน ตรวจสอบดูว่าได้ผลตรงตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่เพียงใด มีปัญหา
อุปสรรคอะไรบ้าง ทั้งในด้านการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น การด าเนินการตามแผนงานและโครงการเพ่ือการ
พัฒนาท้องถิ่น และข้ันตอนต่าง ๆ ในการด าเนินการตามโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. ความส าคัญของการติดตามและประเมินแผนเป็นเครื่องมือส าคัญในการทดสอบผลการ
ด าเนินงานตามภารกิจขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นว่าด าเนินการได้ตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้หรือไม่ ท าให้
ทราบและก าหนดทิศทางการพัฒนาได้อย่างเป็นรูปธรรมและเกิดความชัดเจนที่จะท าให้ทราบถึงจุดแข็ง 
(strengths) จุดอ่อน (weaknesses) โอกาส (opportunities) ปัญหาหรืออุปสรรค (threats) ของแผนพัฒนา
ท้องถิ่น  (พ.ศ. 2561-2565)  โครงการ กิจกรรมต่าง ๆ ซึ่งอาจเกิดจากผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น    
ปลัด/รองปลัด หัวหน้าส่วนราชการ  บุคลากรของเทศบาลต าบลคึกคัก  สภาพพ้ืนที่และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องเพ่ือ
น าไปสู่การปรับปรุงแผนงาน โครงการพัฒนาให้เกิดความสอดคล้องกับสภาพพ้ืนแวดล้อมในสังคมภายใต้ความ
ต้องการและความพึงพอใจของประชาชนต าบลคึกคัก 
  บทสรุปของควำมส ำคัญก็คือ  ในการไปสู่การวางแผนการพัฒนาในปีต่อ ๆ ไปเพ่ือให้เกิดผล
สัมฤทธิ์เชิงคุณค่าในกิจการสาธารณะมากที่สุดและเมื่อพบจุดแข็งก็ต้องเร่งรีบด าเนินการและจะต้องมีความสุขุม
รอบคอบในการด าเนินการขยายโครงการ งานต่าง ๆ ที่เป็นจุดแข็งและพึงรอโอกาสในการเสริมสร้างให้เกิดจุด
แข็งนี้ และเมื่อพบปัญหาและอุปสรรคก็จะต้องตั้งรับให้มั่น รอโอกาสที่จะด าเนินการและตั้งมั่นอย่างสุขุม
รอบคอบพยายามลดถอยสิ่งที่เป็นปัญหาและอุปสรรค เมื่อพบจุดอ่อนต้องหยุดและถดถอยปัญหาลงให้ได้ 
ด าเนินการปรับปรุงให้ดีขึ้นตั้งรับให้มั่นเพ่ือรอโอกาสและสุดท้ายเมื่อมีโอกาสก็จะต้องใช้พันธมิตรหรือผู้มีส่วนได้
เสียในเทศบาลต าบลคึกคักให้เกิดประโยชน์เพ่ือด าเนินการขยายแผน โครงการ งานต่าง ๆ พร้อมการปรับปรุง
และเร่งรีบด าเนินการ สิ่งเหล่านี้จะถูกค้นพบเพ่ือให้เกิดการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นโดยการติดตามและ
ประเมินผลซึ่งส่งผลให้เกิดกระบวนการพัฒนาอย่างเข้มแข็งและมีความยั่งยืน เป็นไปตามเป้าหมายประสงค์ที่ตั้ง
ไว้ได้อย่างดียิ่ง 
 

2. วัตถุประสงค์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมุ่งค้นหาแผนงาน โครงการที่ได้ด าเนินการไปแล้ว
ว่าสิ่งใดควรด าเนินการต่อไปตามวัตถุประสงค์ของแผนงาน โครงการ หรือศึกษาระหว่างด าเนินการตามโครงการ
เพ่ือการพัฒนาท้องนั้นว่ามีปัญหาใดควรปรับปรุงเพ่ือการบรรลุเป้าหมาย ติดตามและประเมินผลแผนงาน 
โครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ไม่ได้ด าเนินการเป็นเพราะเหตุใด เกิดปัญหาจากเรื่องใด จึงได้ก าหนดเป็น
วัตถุประสงค์ได้ดังนี้ 
  1. เพ่ือเป็นเครื่องมือในการบริหารราชการท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคัก  ซึ่งจะช่วยตอบสนอง
ภารกิจตามอ านาจหน้าที่ของหน่วยงาน รวมทั้งปรับปรุงการปฏิบัติงานให้ดีขึ้น มีประสิทธิภาพ  และประสิทธิผล 
  2. เพ่ือให้ทราบความก้าวหน้าการด าเนินงานตามระยะเวลาและเป้าหมายที่ก าหนดไว้ สภาพผล
การด าเนินงาน ตลอดจนปัญหา อุปสรรคในการพัฒนาท้องถิ่นตามภารกิจที่ได้ก าหนดไว้ 
  3. เพื่อเป็นข้อมูลส าหรับเร่งรัด ปรับปรุง แก้ไข ข้อบกพร่องของการด าเนินงาน โครงการ  
การยกเลิกโครงการที่ไม่เหมาะสมหรือหมดความจ าเป็นของเทศบาลต าบลคึกคัก 
  4. เพ่ือทราบถึงสถานภาพการบริหารการใช้จ่ายงบประมาณของเทศบาลต าบลคึกคัก 
  5. เพ่ือสร้างความรับผิดชอบของผู้บริหารท้องถิ่น  ปลัด/รองปลัด  หัวหน้าส่วนราชการทุกระดับ
ของเทศบาลต าบลคึกคัก  ที่จะต้องผลักดันให้การด าเนินการตามแผนงาน  โครงการต่าง ๆ เป็นไปอย่างมี
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ประสิทธิภาพ บรรลุวัตถุประสงค์กับให้เกิดประโยชน์กับผู้มีส่วนได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง ประชาชนในต าบลคึกคัก
หรือสังคมส่วนรวมมากท่ีสุด 
  6. เพ่ือติดตามและประเมินผลการด าเนินงานตามตัวชี้วัดร้อยละความส าเร็จของปฏิบัติงานตาม
แผนงาน/โครงการของส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2563 
 

3. ขั้นตอนกำรติดตำมและประเมินผล 
  ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2548 และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 3)  พ.ศ. 2561 ข้อ 29 ก าหนดว่า คณะกรรมการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ (1) ก าหนดแนวทาง วิธีการในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (2) 
ด าเนินการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา (3) รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนา
ท้องถิ่นพร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผย
ภายในสิบห้าวันนับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวันโดยอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี (4) แต่งตั้งคณะอนุกรรมการหรือ
คณะท างานเพ่ือช่วยปฏิบัติงานตามที่เห็นสมควร 
  1. กำรด ำเนินกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  มีจ านวน  11  คน ประกอบด้วย  
  1)  สมาชิกสภาท้องถิ่นท่ีสภาท้องถิ่นคัดเลือก    จ านวน  3  คน  
  2)  ผู้แทนประชาคมท้องถิ่นท่ีประชาคมท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน  2  คน   
  3) ผู้แทนหน่วยงานที่เกี่ยวข้องที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก  จ านวน  2  คน  
  4) หัวหน้าส่วนการบริหารที่คัดเลือกกันเอง     จ านวน  2  คน  
  5) ผู้ทรงคุณวุฒิที่ผู้บริหารท้องถิ่นคัดเลือก     จ านวน  2  คน  
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลคึกคัก ต้อง
ด าเนินการให้การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นบรรลุวัตถุประสงค์ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ดังนี้ 
  1. ประชุมเพ่ือก าหนดกรอบแนวทาง และวิธีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น 
โดยการก าหนดกรอบ แนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาให้เหมาะสมกับเทศบาลต าบลคึกคัก 
  2. ด าเนินการติดตามและประเมินพัฒนาท้องถิ่นตามกรอบแนวทาง วิธีการ และห้วงเวลาที่
ก าหนด โดยสามารถติดตามและประเมินผลได้ตลอดระยะเวลา 
  3. รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นต่อ
ผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือด าเนินการต่อไป 
  2. กำรก ำหนดแนวทำงและวิธีกำร 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของ เทศบาลต าบลคึกคัก              
ได้ก าหนดการแบ่งข้ันตอนเพ่ือเป็นการก าหนดแนวทางและวิธีการส าหรับการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ของเทศบาลต าบลคึกคัก  ดังนี้ 
  2.1 การก าหนดวัตถุประสงค์และขอบเขตการติดตามและประเมินผล การติดตามยุทธศาสตร์
และโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น จะเริ่มด าเนินการศึกษาและรวบรวมข้อมูลของโครงการที่จะติดตามว่ามี
วัตถุประสงค์หลักอะไร มีการก าหนดการติดตามและประเมินผลไว้หรือไม่ (ซึ่งดูได้จากการก าหนดตัวชี้วัด : KPI) 
ถ้าก าหนดไว้แล้วมีความชัดเจนเพียงใด ใครเป็นผู้รับผิดชอบ ใครเป็นผู้ใช้ผลการติดตาม เป็นต้น จากนั้นศึกษาว่า
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ผู้ใช้ผล การน าผลไปใช้ประโยชน์อย่างไร เมื่อใด ข้อมูลหลัก ๆ ที่ต้องการคืออะไร ต้องการให้รายงานผลอย่างไร 
มีข้อเสนอแนะในการติดตามผลอย่างไร ซึ่งการศึกษาดังกล่าวอาจใช้วิธีสัมภาษณ์และ/หรือสังเกตแล้วน าผลที่
ได้มาก าหนดเป็นวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตาม 
  2.2 วางแผนติดตามและประเมินผล จะน าวัตถุประสงค์และขอบเขตในการติดตามงานจาก  
ข้อ 2.1 มาวิเคราะห์ แล้วเขียนรายละเอียด ซึ่งประกอบด้วย ประเด็นหลัก ๆ คือ วัตถุประสงค์การติดตาม
แหล่งข้อมูล เวลาที่เก็บข้อมูล วิธีการเก็บรวบรวมข้อมูล และวิธีการวิเคราะห์ข้อมูล จากนั้นสร้างเครื่องมือซึ่งส่วน
ใหญ่จะเป็นแบบสัมภาษณ์หรือแบบสอบถาม ก าหนดการทดลองและปรับปรุงเครื่องมือ 
  2.3 ด าเนินการหรือปฏิบัติตามแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และ
ขั้นตอนที่ได้ก าหนดไว้ ซึ่งสิ่งส าคัญที่ต้องการในชั้นนี้ คือ ข้อมูลจากแหล่งต่าง ๆ ดังนั้น แม้จะวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไว้ดีและได้ข้อมูลที่มีคุณภาพเพียงใดก็ตาม แต่ถ้าในเชิงปริมาณได้น้อยก็ต้องติดตามเพ่ิมจนกว่าจะได้ครบ
ขั้นต่ าตามท่ีก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
  2.4 การวิเคราะห์ข้อมูล เป็นการวิเคราะห์ตามวัตถุประสงค์ของการติดตามที่ก าหนดไว้  แต่ละ
โครงการตามตัวชี้วัดที่ก าหนดไว้ โดยอาจใช้วิธีการทางสถิติพ้ืนฐาน เช่น การแจงนับ ค่าร้อยละ ค่า เฉลี่ย           
ค่าเบี่ยงเบนมาตรฐาน จ านวน เป็นต้น หรืออาจใช้การวิเคราะห์แบบ Matrix การพรรณนาเปรียบเทียบ  การเขียน 
Flow Chart การแสดงแผนภูมิแกนท์ (Gantt Chart) หรืออาจใช้หลาย ๆ วิธีประกอบกันตามความเหมาะสม
ของพ้ืนทีเ่ทศบาลต าบลคึกคัก 
  2.5 รายงานตามแบบแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นการรายงานให้ผู้เกี่ยวข้องทราบโดยรายงานตามแบบ
ที่ก าหนดไว้ตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ทั้งนี้ การรายงานผลการติดตามแผนงาน โครงการหนึ่ง ๆ อาจมีหลายลักษณะ
ก็ได้ตามความเหมาะสมของเทศบาลต าบลคึกคัก  ในการรายงานผลการติดตามโครงการอาจเขียนเป็นรายงาน
เชิงเทคนิคซึ่งประกอบด้วยก็ได้ ความเป็นมาของโครงการที่จะติดตามโดยสรุปวัตถุประสงค์และประโยชน์ที่คาด
ว่าจะได้รับจากการติดตาม  ซึ่งจะปรากฏในส่วนที่  2  และส่วนที่ 3  
  2.6 รายงานผล คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น รายงานผลและเสนอ
ความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคักต่อผู้บริหารท้องถิ่นเพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคัก โดยอย่างน้อยปี
ละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
  2.7 การวินิจฉัยสั่งการ การน าเสนอเพ่ือให้เกิดการเปลี่ยนแปลง ปรับปรุง แก้ไขที่ดี หลังจาก
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคักหรือผู้เกี่ยวข้องหรือผู้มีอ านาจในส านัก 
กอง ฝ่ายต่าง ๆ ได้รับรายงานสรุปแล้วจะวินิจฉัย/สั่งการ เพ่ือแก้ไขปัญหาที่ได้จากรายงานสรุป ซึ่งอาจกระท า
โดยตรงหรือเสนอรายงานตามสายบังคับบัญชาก็ได้ตามความเหมาะสมต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
 

  3. กำรรำยงำนผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  มีอ านาจหน้าที่ใน
การรายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่นและคณะกรรมการพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  โดยอย่างน้อยปีละหนึ่ง
ครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี 
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ขั้นตอนกำรรำยงำนผล 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
4. เครื่องมือกำรติดตำมและประเมินผล 
  เครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น (Monitoring and evaluation tools for 
local development plans) เป็นสิ่งของ วัสดุ  อุปกรณ์หรือเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก  ใช้ในการเก็บข้อมูลการติดตามผลรวมทั้งโดยการพิจารณาเลือกใช้
เครื่องมือและเทคนิควิธีการที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้คิดสร้างไว้เพ่ือใช้ในการ
ติดตามและประเมินผล  เช่น  แบบสอบถามวัดทัศนคติ มาตราส่วนประมาณค่า และวิธีการ เป็นต้น และหรือโดยการ
สร้างเครื่องการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นได้แก่ แบบสอบถาม (Questionnaires)   แบบ
สัมภาษณ์  (Interview) และแบบสังเกตการณ์  (Observation) เป็นต้น  โดยอาศัยสภาพพ้ืนที่ทั่วไป อ านาจ
หน้าที่ ภารกิจของเทศบาลต าบลคึกคัก  รวมถึงผู้มีส่วนได้เสียในท้องถิ่นรวมทั้งเกณฑ์มาตรฐาน แบบต่าง ๆ  ที่ได้
ก าหนดขึ้นหรือการน าไปทดลองใช้เพื่อปรับปรุงแก้ไขแล้ว  จึงน าเครื่องมือการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปใช้ในการปฏิบัติงานจริงหรือภาคสนาม  ด าเนินการส ารวจและเก็บข้อมูล วิเคราะห์ข้อมูล สรุปข้อมูลที่
เป็นจริงต่อไป  
 
 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

คณะกรรมการ
พัฒนาของ 

อปท. 

ธันวาคม 

คณะกรรมการ
ติดตามและ
ประเมินผล 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

สภาท้องถิ่น รายงานผล เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

ผู้บริหาร
ท้องถิ่น 

 

ประ กาศ ผลก า รติ ด ต า มแล ะ
ป ร ะ เ มิ น ผ ล แ ผ น พั ฒ น า ใ ห้
ประชาชนในต าบลคึกคักทราบในที่
เปิดเผยภายในสิบห้าวัน นับแต่วัน
รายงานผลและเสนอความเห็น
ดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เปน็
ระยะเวลาไม่น้อยกว่าสามสิบวัน 

เสนอ เสนอ 

ตั้งข้อสังเกต/รับทราบ/เสนอความเห็น 

เสนอ 
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  1.  กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคักก าหนดกรอบ
และแนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
  เทศบาลต าบลคึกคัก  ได้ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาล
ต าบลคึกคัก  อย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้เพ่ือให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการ
ด าเนินงานตามแผนพัฒนา  ปัญหาอุปสรรค  รวมถึงความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับจากการพัฒนา  เพ่ือ
น าผลที่ได้จากการติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับแผนพัฒนาให้สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมี
ประสิทธิผล  และตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในระดับพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริง   โดยมี
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  เป็นองค์กรรับผิดชอบหลักตามที่
ก าหนดไว้ในระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548  และที่แก้ไขเพ่ิมเติม
ถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ข้อ 28 
 

ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
  การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  เป็นการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยเทศบาลต าบลคึกคัก  ได้มีการติดตามและประเมินผลตามแนวทางวิธีการ
ติดตามและประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ซึ่งเทศบาลต าบลคึกคัก ได้มีค าสั่งแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งนี้  เพ่ือให้
การติดตามและประเมินผลของเทศบาลต าบลคึกคัก  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
 

  2.  ระเบียบ วิธีในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคักก าหนด
ระเบียบ วิธีในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  2.1 ระเบียบในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ระเบียบวิธีในการติดตามและ
ประเมินผลมีองค์ประกอบใหญ่ ๆ ที่ส าคัญ 3 ประการ คือ  
    1) ผู้เข้าร่วมติดตามและประเมินผล  
    2) เครื่องมือ  
    3) กรรมวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ 
  2.2 วิธีในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา  
    1) การออกแบบการติดตามและประเมินผล การออกแบบเพ่ือการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนามีเป้าหมายเพ่ือมุ่งตอบปัญหาการติดตามและประเมินผลได้อย่างตรงประเด็น อธิบายหรือควบคุม
ความผันแปรของโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่จะเกิดข้ึนได้ 
    2) การส ารวจ (survey) เป็นการรวบรวมข้อมูลจากบันทึกหรือทะเบียนที่ผู้รับผิดชอบ
โครงการจัดท าไว้แล้ว หรืออาจเป็นข้อมูลที่คณะกรรมการติดตามและประเมินผลต้องจดบันทึก (record) สังเกต
(observe) หรือวัด (measurement) โดยคณะกรรมการติดตามและประเมินผลจะด าเนินการในพ้ืนที่จากผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง เจ้าหน้าที่  บุคลากรของเทศบาลต าบลคึกคักเป็นข้อมูลที่มีอยู่ตามธรรมชาติ พฤติกรรม          
ความต้องการ ซึ่งศึกษาได้โดยวิธีการสังเกตและสามารถวัดได้ 
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  3.  ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลต าบลคึกคัก ก็เพ่ือใช้เป็น
เครื่องมือในการพัฒนา  เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิด
ประสิทธิภาพประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณ
รายจ่ายประจ าปี  งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น        
เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ 
อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติ ตาราง กราฟ และการพรรณนา โดยใช้เครื่องมือดังนี้ 

(1) การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวัดผลเชิงปริมาณมีดังนี้ 
- แบบที่ 1  การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(2) การวัดผลในเชิงคุณภาพ   
การวัดผลในเชิงคุณภาพ เทศบาลต าบลคึกคัก ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการ 

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยใช้การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผล
เชิงคุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคึกคักในภาพรวม  โดยเครื่องมีท่ีใช้มีดังนี้ 
   -แบบที่  3/1  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตาม
ยุทธศาสตร์ 
   

5. ประโยชน์ของกำรติดตำมและประเมินผล 
  การติดตามและประเมินผลมีประโยชนที่ส าคัญคือ การน าไปใช้แก้ไขปัญหาต่าง ๆ ระหว่างด าเนิน
โครงการ รองลงมาคือน าไปใช้ส าหรับวางแผนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีในอนาคต ประโยชน์ต่าง ๆ แยกเป็น
หัวข้อได ้ดังนี้ 
  1. ได้ทราบถึงสถานภาพและสถานการณ์ต่าง ๆ ของการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและการด าเนินการ
ตามโครงการ ซึ่งจะท าให้วิธีการปฏิบัติด าเนินการไปแนวทางเดียวกัน  
  2. ได้ทราบถึงข้อดี ข้อเสีย ข้อบกพร่องต่าง ๆ ตลอดจนปัจจัยที่ท าให้แผนพัฒนาท้องถิ่นและ         
การด าเนินการตามโครงการพัฒนาท้องถิ่นมีปัญหา ท าให้สามารถแก้ไขได้ทุกจุด ตรงเป้าหมายอย่างทันท่วงที ทั้งใน
ปัจจุบันและอนาคต 
  3. ช่วยให้การใช้ทรัพยากรต่าง ๆ เกิดความประหยัด คุ้มค่าไม่เสียประโยชน์ ประหยัดเวลา 
งบประมาณ และทรัพยากรในการด าเนินโครงการพัฒนาท้องถิ่น 
  4. สามารถเก็บรวมรวม วิเคราะห์ข้อมูลต่าง ๆ ที่เกี่ยวกับรายละเอียด ความต้องการ สภาพปัญหาต่าง ๆ 
ที่จะน าไปจัดท าเป็นโครงการเพ่ือพัฒนาท้องถิ่น เพ่ือน าเสนอโครงการในเชิงสถิติหรือข้อมูลที่เป็นจริง ท าให้ได้รับความ
เชื่อถือและการยอมรับจากประชาชน ผู้มีส่วนได้เสีย หน่วยงานราชการ รัฐวิสาหกิจ องค์กรต่าง ๆ 
  5. กระตุ้นให้ผู้ปฏิบัติงานและผู้เกี่ยวข้องกับการพัฒนาท้องถิ่น การจัดท าโครงการและรับผิดชอบ
โครงการ มีความส านึกต่อหน้าที่ความรับผิดชอบ และกระตือรือร้นในการแก้ไข ตลอดจนปรับปรุงรายละเอียด 
เนื้อหา ข้อมูลให้เป็นปัจจุบันเสมอ 
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  6. การวินิจฉัย สั่งการ ผู้บริหารท้องถิ่น ปลัด/รองปลัด หัวหน้าส่วนราชการ ของเทศบาลต าบลคึกคัก
สามารถวินิจฉัย สั่งการได้อย่างถูกต้อง ชัดเจน รัดกุมมีเหตุมีผลในการพัฒนาท้องถิ่นให้สอดคล้องกับสภาพความเป็น
จริงและตามอ านาจหน้าที่ นอกจากนี้ยังสามารถก าหนดมาตรการต่าง ๆ ส าหรับการปรับปรุงแก้ไขและป้องกันความ
ผิดพลาดที่จะเกิดขึ้นได้  
  7. ท าให้ภารกิจต่าง ๆ ของบุคลากรในเทศบาลต าบลคึกคักแต่ละคน แต่ละส านัก/กอง/ฝ่ายต่าง ๆ มี
ความสอดคล้องกัน ประสานการท างานให้เป็นองค์รวมของหน่วยงาน ท าให้เป้าหมายของเทศบาลต าบลคึกคัก     
เกิดความส าเร็จตามเป้าหมายหลัก มีความสอดคล้องและเกิดประสิทธิภาพและประสิทธิผล 
  8. สามารถรักษาคุณภาพของงานหรือภารกิจให้เป็นไปและตรงตามวัตถุประสงค์ของโครงการ
กิจกรรม งานต่าง ๆ และประชาชนพึงพอใจเมื่อได้รับการบริการประชาชนในเขตเทศบาลต าบลคึกคัก  
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ส่วนที่ 2  กำรติดตำมและประเมินผล 
---------------- 

1.  สรุปผลกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 

   1.1 ยุทธศำสตร์กำรพัฒนำท้องถิ่น ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
    1.1.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก  ซึ่งเป็นแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมของ
เทศบาลต าบลคึกคัก ที่ก าหนดยุทธศาสตร์และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  ซึ่งแสดงถึงวิสัยทัศน์ 
พันธกิจ และจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาในอนาคต โดยสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
แผนการบริหารราชการแผ่นดิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  อ าเภอ และแผนพัฒนาต าบล  
    1.1.2 แผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคัก  มีรายละเอียด ดังนี้ 
ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

       พันธกิจ 
  ส่งเสริมพัฒนา อาชีพการเกษตร การประมงพ้ืนบ้านตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและอาชีพอ่ืน 

       เป้าประสงค ์
            ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ส่งเสริมอาชีพ สร้างรายได้ 

       ตวัชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
   ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

       กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๑.สนับสนุนการประกอบอาชีพ ให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุน 
๒.ส่งเสริมสนับสนุนการกอบอาชีพ การเพาะปลูก 
การประมง การสร้างงานและสร้างรายได้ 

จ านวนกลุ่มอาชีพที่เพ่ิมข้ึน 

๓.สนับสนุนกลุ่มอาชีพ ผลิตภัณฑ์ชุมชน กลุ่มอาชีพได้รับการพัฒนามากข้ึน 
๔.ส่งเสริมการตลาดให้กับกลุ่มอาชีพในต าบลคึกคัก ร้อยละของประชาชนที่มีรายได้เพ่ิมขึ้น 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล 

 ความเชื่อมโยง 
  ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างเสริมระบบการผลิต การบริโภค 
การค้า การบริหารจัดการด้านการเกษตรอย่างเป็นระบบที่ยั่งยืน   
               ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและเพ่ิม
มูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 

 
 

 
 
 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 10 

 

ยุทธศำสตร์ที ่๒ กำรพัฒนำคนและสังคมมีคุณภำพ 

 พันธกิจ 
  พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและสร้างสังคมให้น่าอยู่ 

 เป้าประสงค ์
  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีสังคมท่ีน่าอยู่ 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมสังคมการเรียนรู้ พัฒนาคนให้มีความรู้คู่
คุณธรรม 

จ านวนคนที่มีการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ
เพ่ิมข้ึน 

๒.การเตรียม ความพร้อมแก่สังคม ผู้สูงอายู
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 

ผู้ด้อยโอกาสในสังคม ได้รับการเอาใจใส่ดูแลเพ่ิมมาก
ขึ้น 

๓.การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ จ านวนผู้ออกก าลังกายเพ่ิมมากข้ึน 
 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักงานปลัดเทศบาล  / กองการศึกษา 

 ความเชื่อมโยง 
  ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย  เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ 

     ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

ยุทธศำสตร์ที ่๓ กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเที่ยว 

 พันธกิจ 
  พัฒนาการท่องเที่ยวในชุมชน 

 เป้าประสงค ์
  ส่งเสริมการท่องเที่ยว และเป็นการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  มีจ านวนนักท่องเที่ยวที่เข้ามาเที่ยวในพื้นที่เพ่ิมขึ้น ปัญหาขยะลดลง 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว มีจ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
๒.ส่งเสริมสนับสนุนทะนุบ ารุงสถานที่ศักดิ์สิทธ์ 
โบราณวัตถุ แหล่งท่องเที่ยว 

มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ิมข้ึน  

๓.ส่งเสริมสนับสนุนให้ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ควบคุมขยะ มลพิษ 

๑.ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่ 
๒.มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ิมข้ึน 
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 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล / กองช่าง 

 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
               1.ยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างเสริมคุณภาพการท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
ครบวงจร  

     2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการมิ่ง
เที่ยวเชิงนิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรพัฒนำด้ำนควำมม่ันคงและควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 พันธกิจ 
  การรักษาความปลอดภัย ป้องกันชีวิตและทรัพย์สิน 

 เป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  - ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตเพ่ิมข้ึน 
  - ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุลดลง 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมสนับสนุนรถตรวจการณ์ และจัดหา
อาสาสมัครป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

ประชาชนมีความปลอดภัยเพิ่มข้ึน 

๒.ส่งเสริมสนับสนุนการลดอุบัติเหตุบนท้องถนน การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล 

 ความเชื่อมโยง  
  ๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย  เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ 
                ๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ทื่ ๓ พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตอย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

 พันธกิจ   
  การอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 เป้าประสงค์  
  สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ให้อยู่ในสภาพที่ดี 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.การส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูให้อยู่ใน
สภาพที่ดี 

๒.การควบคุมมลพิษจาก ขยะ น้ าเสีย ก๊าซ กลิ่น ปริมาณมลพิษมีจ านวนลดลง อันเนื่องจากการควบคุม 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  
  ส านักปลัด / กองช่าง / กองสาธารณสุขฯ 

 ความเชื่อมโยง 
                ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : สร้างเสริมระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพและสมดุล   
                ๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 

ยุทธศำสตร์ ที่ ๖ กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

 พันธกิจ     
  ส่งเสริมการบริหารโดยใช้หลักการบริหารจัดการที่ดี 

 เป้าประสงค ์    
  ระบบการเมืองและการบริหารโดยใช้หลักการบริหารจัดการที่ดี 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
- การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
- การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 
- ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานท้องถิ่นชุมชนเข็มแข็ง 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้เพ่ิมข้ึน 

๒.ส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากรท้องถิ่น ผู้บริหาร  
สมาชิกให้ได้รับการอบรม ศึกษาดูงาน 

บุคลากรมีความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 

๓.ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน โดย
ยึดหลักบูรณาการ หลักธรรมาภิบาล และสร้าง
ค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ  

ร้อยละของการเสริมสร้างความเข้มแข็ง สนับสนุน 
ให้ประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงาน
ท้องถิ่น 

๔.สนับสนุนทรัพยากรการบริหารในการให้บริการ
ประชาชน 

การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักงานปลัด / กองคลัง / กองการศึกษา / กองสาธารณสุขฯ / กองช่าง 
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         ความเชื่อมโยง 
  1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความม่ันคง
ปลอดภัย เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคมน่าอยู่    
                2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิต
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๗ กำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนและระบบสำธำรณูปโภค 

 พันธกิจ    
  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความพร้อมได้มาตรฐานเพียงพอและทันสมัย 

 เป้าประสงค์   
  โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐาน การคมนาคมสะดวก รวดเร็ว 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  
  - มีเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
  - มีไฟฟ้าใช้ในครัวเรือน และมีไฟฟ้าแสงสว่างเพ่ิมขึ้น 
  - มีน้ าสะอาดอุปโภค บริโภค 
  - ปัญหาอุบัติเหตุ และอาชญากรรมลดลง 
 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริม สนับสนุน การขยายเขตไฟฟ้า และแสง
สว่างทุกหมู่บ้าน 

๑.จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้เพ่ิมข้ึน 
๒.การเกิดอุบัติเหตุลดลง 
๓.ปัญหาอาชญากรรมลดลง 
๔.มีไฟฟ้าแสงสว่างเพ่ิมข้ึน 

๒.สนับสนุน การปรับปรุงระบบประปามีคุณภาพ จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าสะอาดอุปโภคเพ่ิมขึ้น 
๓.สร้างซ่อม บ ารุงรักษา ถนน ทางเท้า คูระบายน้ า ๑.มีถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

๒.ปัญหาน้ าท่วมขังลดลง 
๓.มีเส้นทางการระบายน้ าและคมนาคมเพ่ิมขึ้น 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล / กองช่าง 

 ความเชื่อมโยง 
  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ที่ 1 : เสริมสร้างคุณภาพการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศครบวงจร   

     ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 
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     วิสัยทัศน์  

“ส่งเสริมเศรษฐกิจ  คนมีการศึกษา พัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐาน บูรณาการการท่องเที่ยว 
สิ่งแวดล้อมดี ชุมชนเข้มแข็ง” 

  

    1.2 โครงกำรพัฒนำท้องถิ่น  ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  
      1.2.1 แผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2561 - 2565 (เฉพาะปี พ.ศ. 2562) 
          ยุทธศาสตร์ แนวทางการพัฒนา โครงการพัฒนาท้องถิ่น 
 

ยุทธศาสตร์ โครงการตามแผนพัฒนา ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 100,000 1 49,598 
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมี 
คุณภาพ 

79 21,572,000 39 14,582,475.05 

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 4 7,850,000 2 3,321,608.32 
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคง
และความปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

14 10,125,000 5 251,733.80 
 

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

9 13,828,300 4 185,105 

๖.การพัฒนาด้านการบริหาร
การจัดการที่ดี 

21 11,895,000 8 1,189,870 
 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง 
พ้ืนฐานและสาธารณูปโภค 

21 63,743,300 12 5,987,182.86 
 

รวม 150 129,113,600 71 19,580,390.17 
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    1.3  ผลกำรด ำเนินงำนตำมงบประมำณที่ ได้รับ  และกำรเบิกจ่ำยงบประมำณใน
ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562  
     1.3.1 ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2562  เป็นโครงการเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ม่ไดด้ าเนินการจริง   ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

เทศบำลต ำบลคึกคัก ตะกั่วป่ำ จ.พังงำ 
ชื่อโครงกำร หน่วยงำนที่รับผิดชอบ ประเภทกจิกรรม งบตำมแผน 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

1. โครงการส่งเสรมิพัฒนากลุ่มอาชีพใน
ต าบล 

ส่วนการคลัง, กองคลัง, 
ส านักคลัง 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสริมและ
สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-สร้าง

เครือข่ายศูนย์การเรียนรู้สายอาชีพให้กับ
ชุมชนในท้องถิ่น 

50,000.00 

   

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนคนและสังคมมีคุณภำพ 

2. โครงการปรับปรุงเว๊ปไซด์ ทต.คึกคัก ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-บริหารงานท่ัวไป-งาน
บริหารทั่วไป-การประสานงาน 

30,000.00 

   

3. โครงการพัฒนาส่งเสริมศูนย์รวม
ข้อมูลข่าวสารการซื้อหรือการจา้งและ
สนับสนุนกิจกรรมขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-บริหารงานท่ัวไป-งาน
บริหารทั่วไป-การประสานงาน 

17,000.00 

   

4. โครงการจัดท าระบบสารสนเทศเพื่อ
การจัดการ(MANAGEMENT 
INFORMATION SYSTEM: MIS กอง
การศึกษาและศูนย์พัฒนาเดก็เลก็ 
เทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา-

การบริหารการศึกษา 

300,000.00 

   

5. โครงการปรับปรุง ซ่อมแซม 
ต่อเติมศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
เทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา-

การบริหารการศึกษา 

300,000.00 

   

6. โครงการทัศนศึกษาดูงาน ด้านการ
จัดการศึกษาของ คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา เทศบาลหัวหน้าส่วนราชการ 
เทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา-

การบริหารการศึกษา 

120,000.00 

   

7. โครงการปรับปรุงและต่อเตมิ โรง
อาหาร ศูนย์พัฒนาเด็ก เล็ก เทศบาล
ต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษา
ศาสนาและวัฒนธรรม, ส านัก
การศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา-

การบริหารการศึกษา 
 

500,000.00 
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8. โครงการจัดซื้อเครื่องออก ก าลงักาย
กลางแจ้ง บริเวณ หนองมลูตะกั่ว 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศึกษา-
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการศึกษา-

การบริหารการศึกษา 

500,000.00 

   

9. โครงการจัดตั้งศูนย์บริการ 
คนพิการต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สังคม
สงเคราะห-์งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห-์การสงเคราะห์ผูพ้ิการ 

30,000.00 
   

10. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมทีอ่ยู่
อาศัยให้แก่ผู้สูงอาย/ุผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสผู้ประสบภยัในต าบล 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สังคม
สงเคราะห-์งานบริหารทั่วไปเกีย่วกับ
สังคมสงเคราะห์ - การบริหารทั่วไป 

100,000.00 
   

11. โครงการจดังานกิจกรรมท้องถิ่น
ไทย 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ-งานศาสนา 

วัฒนธรรมท้องถิ่น-ประเพณีท้องถิ่น 

20,000.00 

   

12. โครงการจดังานกิจกรรมวัน
ผู้สูงอายุในวันสงกรานต ์

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สังคม
สงเคราะห-์งานสวัสดิการสังคมและ

สังคมสงเคราะห-์การสงเคราะห์
ผู้สูงอาย ุ

30,000.00 

   

13. โครงการฝึกอบรมคอมพิวเตอร์ ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
ที่ให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วเพื่อ

ยกระดับคุณภาพชีวิต 

50,000.00 

   

14. โครงการส่งเสริมคณุธรรมจรยิธรรม
ไทย ธรรมวันอาทิตย์ช่วงเช้าเข้าพรรษา 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ-งานศาสนา 
วัฒนธรรมท้องถิ่น-งานปลูกฝังจิตส านึก 

30,000.00 

   

15. โครงการระบบเสียง 
ตามสาย/ไรส้าย 
หอกระจายข่าว  
หมู่ที่ 1-7 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 
 

 

400,000.00 

   

16. โครงการจดัระเบียบการนวดเพื่อ
สุขภาพท้ังในและนอกสถาน
ประกอบการ 

ส่วนสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม, ส่วนสาธารณสุข
, กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านัก
สาธารณสุข 

2. บริการชุมชนและสังคม-
สาธารณสุข-งานโรงพยาบาล-งาน

บริการส่งเสริมอนามัย 

50,000.00 
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17. โครงการป้องกันและต้าน 
ภัยยาเสพตดิ 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

70,000.00 

   

18. โครงการงานประเพณีลอยเรอืแพ ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ-งานศาสนา 

วัฒนธรรมท้องถิ่น-ประเพณีท้องถิ่น 

30,000.00 
   

19. โครงการงานบญุประเพณีวันสารท
เดือนสิบ 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ-งานศาสนา 

วัฒนธรรมท้องถิ่น-ประเพณีท้องถิ่น 

20,000.00 

   

20. โครงการจดัซื้อเครื่องเล่นเด็กของ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

2. บริการชุมชนและสังคม-การศาสนา
วัฒนธรรมและนันทนาการ-งานกีฬา
และนันทนาการ-การส่งเสรมิกิจกรรม

กีฬา 

300,000.00 

   

21. โครงการอดุหนุนสวสัดิการชุมชน
ต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สังคม
สงเคราะห-์งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห-์การสวสัดิการสังคม 

100,000.00 

   

ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเท่ียว 

22. โครงการจดัระเบียบชายหาดต าบล
คึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับการรักษา
ความสงบภายใน - การบริหารทั่วไป 

150,000.00 

   

23. โครงการปรับปรุงภมูิทัศน์ หนองมูล
ตะกั่วพร้อมตดิตั้ง อุปกรณ์เครื่องออก
ก าลังกายกลางแจ้ง ม.5 บ้านบางเนียง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา - การ
บริหารงานท่ัวไป 

3,500,000.00 

   

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สิน 

24. โครงการสนับสนุน การปฏิบตัิงาน 
อปพร.ต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย-การด าเนินการระงับและ
บรรเทาสาธารณภยั 

50,000.00 

   

25. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพใหก้ับ
เจ้าหน้าท่ีที่ปฏิบตัิงานป้องกันและ
บรรเทาสาธารณะภัย เทศบาลต าบล
คึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย-การด าเนินการระงับและ
บรรเทาสาธารณภยั 

 
 

150,000.00 
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26. โครงการฝึกอบรมเพิ่มประสทิธิภาพ 
อปพร และอาสาสมคัรดา้นสาธารณะภยั 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ

อัคคีภัย-การด าเนินการระงับและ
บรรเทาสาธารณภยั 

300,000.00 

   

27. โครงการฝึกอบรมกูภ้ัยทางทะเล
พื้นที่ ทต.คึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย-การป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

50,000.00 

   

28. โครงการฝึกอบรมระงับอัคคภีัย 
ป้องกันและบรรเทาสาธารณ 
ภัยในต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย-การป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

80,000.00 

   

29. โครงการฝึกซ้อมแผนช่วยเหลอื
ผู้ประสบภยัทางน้ า 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-งานรักษาความสงบ-
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับ
อัคคีภัย-การป้องกันและบรรเทาสา

ธารณภัย 

100,000.00 

   

30. โครงการติดตั้งระบบกล้อง 
โทรทัศน์วงจรปิด (CCTV) 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา - งาน
วางแผน 

5,000,000.00 

   

31. โครงการจดัหารถขุดหน้าตดัหลัง ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา - งาน
วางแผน 

4,000,000.00 

   

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้ม 

32. โครงการประชาอาสาปลูกป่า ๘๐๐ 
ล้านกล้า ๘๐ พรรษามหาราชิน ี

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-บริหารงานท่ัวไป-งาน
บริหารทั่วไป-การประชาสัมพันธ ์

20,000.00 

   

33. โครงการก่อสร้างฝายน้ าล้น ม.1-7 
ต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานตรวจสอบการก่อสร้าง 

7,000,000.00 

   

34. โครงการขดุลอกฝายน้ าทุ่งขมิ้น
เหนือ - บางตาเทียน หมู่ที่ 4 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานตรวจสอบการก่อสร้าง 

300,000.00 

   

35. โครงการศึกษาออกแบบก่อสร้าง
ระบบบ าบดัน้ าเสียต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานตรวจสอบการก่อสร้าง 

4,248,300.00 
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36. โครงการพัฒนาพ้ืนท่ีบรเิวณแหลม
ปะการัง หมู่ท่ี 2 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานตรวจสอบการก่อสร้าง 

2,000,000.00 

   

ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 

37. โครงการจดัจ้างประเมิน
ประสิทธิภาพการจดัการที่ด ี

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

40,000.00 

   

38. จัดท าสื่อประชาสมัพันธ์ 
การด าเนินงานของเทศบาล 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

1. บริหารทั่วไป-บริหารงานท่ัวไปงาน
บริหารทั่วไป-การประชาสัมพันธ ์

150,000.00 
   

39. โครงการเพิ่มประสิทธิภาพด้านการ
จัดเก็บภาษ ี

ส่วนการคลัง, กองคลัง, 
ส านักคลัง 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

50,000.00 

   

40. โครงการจา้งเหมาเพื่อส ารวจและ
จัดเก็บข้อมลูลงโปรแกรมสารสนเทศ
ชุมชน ทต คึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านกั
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

1,500,000.00 

   

41. โครงการจดัท าแผนยุทธศาสตร์ 
การพัฒนาเมืองเขาหลักสู่ความยั่งยืน 
vision khaolak sustain 
development 2030 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

200,000.00 

   

42. โครงการจดัสมัมนาเชิงปฎิบตักิาร 
เพื่อพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพการ
ท างานของบุคลากรของเทศบาลต าบล
คกึคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

600,000.00 

   

43. โครงการจา้งเหมาเอกชนรักษา
ความสะอาดในเขตเทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนสาธารณสุขและ
สิ่งแวดล้อม, ส่วนสาธารณสุข
, กองสาธารณสุข, กอง
ส่งเสริมคณุภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านัก
สาธารณสุข 
 
 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานควบคุมการก่อสร้าง 

2,000,000.00 
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44. โครงการอบรมความรู้ทาง 
กฎหมายและสร้างความปรอง 
ดองสมานฉันท์ 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

2. บริการชุมชนและสังคม-สร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน-งานส่งเสรมิและ

สนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน-กิจกรรม
เพื่อให้เกิดการร่วมคิด ร่วมท า ร่วม

แก้ไข ปัญหาชุมชน 

50,000.00 

   

45. โครงการก่อสร้างอาคารเก็บพัสดุ 
เทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานควบคุมการก่อสร้าง 

1,500,000.00 

   

46. โครงการก่อสร้างอาคาร 
เอนกประสงค์ ชั้นเดียว 
บริการ ผู้สูงอายุ ผู้พิการ 
สภาเด็ก พร้อมอุปกรณ์ 
ส านักงาน ห้องน้ า ประชุมย่อย 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานควบคุมการก่อสร้าง 

1,000,000.00 

   

47. โครงการก่อสร้างห้องประชุม 
เทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานควบคุมการก่อสร้าง 

2,000,000.00 

   

ยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและสำธำณูปโภค 

48. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม 
ไฟฟ้าแสงสว่าง หมู่ที่ ๑-๗ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

500,000.00 

   

49.โครงการขดุลอกคลอง/คูระบายน้ า
ล าธารที่ตื้นเขิน ตื้นเขิน หมู่ที่ ๑-๗ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา
, ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

200,000.00 
   

50. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม 
ถนน สะพาน คูระบายน้ าที ่
เสียหาย  หมู่ที่ 1 - 7   

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา
, ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

800,000.00 
   

51. โครงการก่อสร้างคูระบายน้ า คสล 
จ านวน ๓๘๘ ท่อน พร้อมบ่อพักปรับปรุง
เสริมผิวแอสฟัลติคคอนกรีต กว้าง ๕ เมตร 
ยาว ๔๙ เมตร ถนนสายผดุงธรรมโพธิวาส 
หมู่ท่ี ๓ ต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

4,765,000.00 

   

52. โครงการปรับปรุงผิวจราจร 
สายเขาสะบ้า-ปะการัง หมู่ท่ี 2 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 
 
 
 
 

10,920,200.00 
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53. โครงการปรับปรุงถนนแอสฟลั 
ติกพร้อมท่อระบายน้ าและ 
ทางเดินเท้า สายชายหาด 
บางเนียง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

31,054,900.00 

   

54. โครงการจดัตั้งศูนย์บริการ
นักท่องเที่ยวแบบครบวงจร 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงาน
ปลัด อบต. 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา - การ
บริหารงานบุคคล 

2,000,000.00 

   

55. โครงการก่อสร้างพื้น คสล. ขนาด 
๓x๓ เมตร ฐานรับเครื่องออกก าลงักาย
กลางแจ้ง จ านวน ๑๕ สถาน ี

ส่วนการศึกษา, กอง
การศึกษา, กองส่งเสริม
การศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับ

อุตสาหกรรมและการโยธา - การ
บริหารงานบุคคล 

150,000.00 

   

56. โครงการปรับปรุงท่อเมน 
ประปา ต.คึกคัก จากท่อ 
พีวีซีเป็นท่อพีอ ี

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

5,000,000.00 

   

57. โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซม 
ระบบประบาดาล บ่อบาดาล 
หมู่ที่ 1 - 7 ต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กอง
ช่าง, กองช่างสุขาภิบาล, 
กองประปา, ส านักช่าง, 
ส านักการช่าง 

3. การเศรษฐกิจ-อุตสาหกรรมและการ
โยธา-งานก่อสร้างโครงสรา้งพื้นฐาน-

งานส ารวจออกแบบ 

200,000.00 

   

รวม 94,675,400.00 
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1.3.2   ผลการด าเนินงานตามงบประมาณที่ได้รับ และการเบิกจ่ายงบประมาณ ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 เป็นโครงการเพ่ือ
การพัฒนาท้องถิ่นทีไ่ด้ด าเนินการจริง  ปีงบประมาณ พ.ศ. 2562 
 

เทศบำลต ำบลคึกคัก หน่วยงำนที่รับผิดชอบ แหล่งที่มำ 
งบตำมข้อบัญญัติ/

เทศบัญญัติ 

ยุทธศำสตร์ที่ 1 กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

1. โครงการฝึกอบรมอาชีพส าหรบัประชาชนใน
ต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 50,000.00 

ยุทธศำสตร์ที่ 2 กำรพัฒนำด้ำนคนและสังคมมีคุณภำพ 

2. โครงการรับเสดจ็-ส่งเสด็จ ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 100,000.00 

3. โครงการจัดงานกิจกรรมต่างๆ งานศาสนพิธี 
และรัฐพิธ ี

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 500,000.00 

4. จ้างเหมาบุคคลธรรมดา ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

  
138,000.00 

5. โครงการอุดหนุนอาหารเสริม นม ศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบลคึกคกั 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

139,883.00 

6. โครงการอุดหนุนอาหารเสริม นม โรงเรยีน
บ้านปากวีปมิตรภาพที่ 124 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

159,045.00 

7. โครงการอุดหนุนอาหารเสริม นม โรงเรยีน
วัดคมนียเขต 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

561,447.00 

8. โครงการอุดหนุนอาหารเสริม นม โรงเรยีน
บ้านบางเนียง 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

423,480.00 

9. โครงการพัฒนามาตรฐานรา้น อาหาร
ปลอดภัย 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 
 
 
 
 

50,000.00 
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10. โครงการสัตว์ปลอดโรค คนปลอดภัยจาก
โรคพิษสุนัขบ้า 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 80,000.00 

11. โครงการป้องกันและต้านภัยยาเสพตดิ ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 30,000.00 

12. โครงการป้องกันควบคุมโรคตดิต่อ ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 50,000.00 

13. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.2 บ้าน
บางขยะ (โครงการส่งเสริมป้องกันโรคขาด สาร
ไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนสดุาสยามบรมราชกุมาร,ี โครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม, 
โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ในพระราชด าริ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุย
เดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

14. โครงการเยี่ยมบา้นผูสู้งอายุ ผู้พิการ ผู้ป่วย
เอดส์ และผูย้ากไร้ในต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 20,000.00 

15. โครงการสนับสนุนกจิกรรมยามว่างเด็ก
และเยาวชนระหว่างปิดภาคเรียน 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 30,000.00 

16. โครงการร าลึกเหตุการณ์ สึนามิ ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 100,000.00 

17. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.3 บ้าน
คึกคัก (โครงการส่งเสริมป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนสดุาสยาบรมราชกุมาร,ีโครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 
, โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชด าริ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุย
เดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

18. โครงการส่งเสริมการพัฒนาครอบครัวใน
ชุมชน 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 30,000.00 
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19. โครงการสนับสนุนกจิการสภาเด็กและ
เยาวชนต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 30,000.00 

20. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.4 บ้าน
คึกคัก (โครงการส่งเสริมป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนสดุาสยาบรมราชกุมารี , โครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 
,โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชด าริ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุย
เดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

21. โครงการงานกิจกรรมประเพณีสงกรานต ์ ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 300,000.00 

22. โครงการงานกิจกรรมประเพณีลอยกระทง ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 500,000.00 

23. โครงการงานกิจกรรมถือศลีกนิเจ ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 250,000.00 

24. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.5 บ้าน
บางเนียง (โครงการส่งเสรมิป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนสดุาสยาบรมราชกุมารี , โครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 
,โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน ในพระราชด าริ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุย
เดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

25. โครงการงานกิจกรรมประเพณีวัน
เข้าพรรษา 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 50,000.00 

26. โครงการกิจกรรมแข่งขันกีฬาต าบลคึกคัก 
12 สิงหา 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 
 
 

 570,000.00 
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27. โครงการแข่งขันกีฬาฟุตบอลมอร์แกนบ้าน
ทุ่งหว้า 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 30,000.00 

28. โครงการโรงเรียนผูสู้งอายุต าบลคึกคัก ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 80,000.00 

29. โครงการจดัส่งนักกีฬาร่วมการแข่งขันกีฬา
นอกเขตพื้นท่ี 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 50,000.00 

30. โครงการจดัซือวัสดุ/อุปกรณก์ีฬา ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 70,000.00 

31. โครงการจดัการแข่งกีฬาเด็กและเยาวชน 
ต าบลคึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 150,000.00 

32. โครงการกีฬาสีสมัพันธ์ ศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็ก ทต.คึกคัก 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 15,000.00 

33. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.6 บ้าน
บางเนียง (โครงการส่งเสรมิป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนสดุาสยาบรมราชกุมารี , โครงการสืบสาน
พระราชปณิธานสมเด็จย่าต้านภัยมะเร็งเต้านม 
, ในพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดลุยเดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

34. โครงการสงเคราะหผ์ู้ป่วยเอดส์ต าบล
คึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 30,000.00 

35. โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้สูงอาย ุ ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 7,000,000.00 

36. โครงการสงเคราะห์เบีย้ยังชีพผู้พิการ ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 
 

 1,700,000.00 
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37. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน ม.1 บ้าน
ปากวีป (โครงการส่งเสรมิป้องกันโรคขาดสาร
ไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จพระเทพ
รัตนสดุาสยาบรมราชกุมาร,ีโครงการสืบสาน
พระราชปณิธาน สมเด็จยา่ ต้านภยัมะเร็งเต้า
นม,โครงการอบรมหมอหมู่บ้านในพระราชด าริ
พระบาทสมเด็จพระปรมินทรมหาภูมิพลอดลุย
เดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

38. โครงกาารอดุหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านปากวีป มิตรภาพที่ ๑๒๔ 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

332,000.00 

39. โครงการอดุหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
วัดคมนียเขต 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, กอง
ส่งเสริมการศึกษาและวัฒนธรรม, 
กองการศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม, 
ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

1,172,000.00 

40. โครงการอดุหนุนอาหารกลางวันโรงเรียน
บ้านบางเนียง 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

เงินอุดหนุนแบบมี
วัตถุประสงค์ 

884,000.00 

41. โครงการจดังานกิจกรรมกาชาดจังหวัด
พังงา 

ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป 15,000.00 

42. โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กเทศบาลต าบล
คึกคัก ) 

ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 683,130.00 

43. โครงการสมทบกองทุนหลักประกัน
สุขภาพต าบลคึกคัก 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 130,000.00 

44. อุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ 7 
บ้านบางหลาโอน (โครงการส่งเสรมิป้องกันโรค
ขาดสารไอโอดีนเพื่อสนองพระราชด าริสมเด็จ
พระเทพรัตนสุดาสยามบรมราชกมุารี , 
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ต้าน
ภัยมะเร็งเตา้นม , โครงการอบรมหมอหมู่บ้าน
ในพระราชด าริพระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดลุยเดชรัชกาลที่ 9) 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

เงินอุดหนุนทั่วไป 20,000.00 

45. โครงการกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ ส่วนการศึกษา, กองการศึกษา, 
กองส่งเสริมการศึกษาและ
วัฒนธรรม, กองการศึกษาศาสนา
และวัฒนธรรม, ส านักการศึกษา 

 100,000.00 
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ยุทธศำสตร์ที่ 3 กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเท่ียว 

46. โครงการก่อสร้าง ห้องน้ า ห้องส้วม 
บริเวณเรือ ตรวจการณ์ 813 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

 3,800,000.00 

47. อุดหนุนสมาคมการท่องเที่ยวจังหวัดพังงา 
(เขาหลัก) 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป 600,000.00 

ยุทธศำสตร์ที่ 4 กำรพัฒนำด้ำนควำมมั่นคงและควำมปลอดภัยของชีวิตและทรัพย์สิน 

48. โครงการฝึกอบรมป้องกันและบรรเทา
สาธารณะภัยในพื้นที่ต าบลคึกคัก 

กองป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

 40,000.00 

49. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ช่วงเทศกาลปีใหม ่

กองป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

 25,000.00 

50. โครงการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
ช่วงเทศกาลสงกรานต ์

กองป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

 25,000.00 

51. โครงการติดตั้งถังดับเพลิง พร้อมตู้เก็บถัง
ประจ าชุมชน และหมู่บ้าน 

กองป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

 200,000.00 

52. โครงการฝึกซ้อมแผนอพยบหนีภัยพิบัต ิ กองป้องกันและบรรเทาสาธารณ
ภัย 

 50,000.00 

53. ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจการจราจร ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 90,000.00 

54. โครงการป้องกันและแก้ไขยาเสพย์ตดิ
(อุดหนุนที่ท าการอ าเภอตะกั่วป่า) 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป 14,000.00 

ยุทธศำสตร์ที่ 5 กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดลอ้ม 

55. โครงการรักษ์ธรรมชาติและรกัษ์
สิ่งแวดล้อม 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 50,000.00 

56. โครงการรณรงค์คัดแยกขยะในครัวเรือน
และแหล่งก าเนิด 

ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 50,000.00 

57. โครงการแกไ้ขน้ าเสียในพ้ืนท่ีต าบลคึกคัก ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 100,000.00 

58. โครงการรณรงค์รักษาสิ่งแวดล้อม ส่วนสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม, 
ส่วนสาธารณสุข, กองสาธารณสุข, 
กองส่งเสริมคุณภาพชีวิต,กอง
การแพทย์ , ส านักสาธารณสุข 

 50,000.00 
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ยุทธศำสตร์ที่ 6 กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำรที่ดี 

59. โครงการจา้งที่ปรึกษาเพื่อศึกษา วิจัย 
ประเมินผล 

ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

 30,000.00 

60. ค่าจ้างเหมาบคุคลธรรมดา ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

 800,000.00 

61. โครงการอบรมและศึกษาดูงานเพื่อเพิ่ม
ประสิทธิภาพของผู้บริหาร พนักงาน ลูกจ้าง 

ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

 300,000.00 

62. โครงการประชุมประชาคมเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 20,000.00 

63. โครงการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น 4 ปี ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 20,000.00 

64. โครงการจดัท าแผนด าเนินงานของ
เทศบาลต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 20,000.00 

65. โครงการอบรมมาตรฐานคณุธรรม
จริยธรรมของบุคลากรเทศบาลต าบลคึกคัก 

ส านักปลดั อบจ., ส านัก
ปลัดเทศบาล, ส านักงานปลัด 
อบต. 

 50,000.00 

66. โครงการปรับปรุงอาคาร ส านักงาน ทต.
คึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 200,000.00 

67. ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้ง ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

 300,000.00 

68. โครงการจดัท ารายงานการตดิตามและ
ประเมินผลแผน 

ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

 20,000.00 

69.โครงการปรับปรุงโรงจอดรถ 
ส านักงานเทศบาลต าบลคึกคัก 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

 45,000.00 

ยุทธศำสตร์ที่ 7 กำรพัฒนำด้ำนโครงสร้ำงพ้ืนฐำนและสำธำณูปโภค 

70. โครงการอดุหนุนการไฟฟ้าสว่นภูมิภาค
อ าเภอตะกั่วป่า 

ส านักปลัด อบจ., ส านักปลัดเทศบาล
, ส านักงานปลัด อบต. 

เงินอุดหนุนทั่วไป 300,000.00 

71. โครงการปรับปรุงซ่อมแซมอาคาร
ศูนย์บริการนักท่องเที่ยวแบบครบวงจร หมู่ที6่ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 

 2,435,300.00 

72. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
ซอยยายเขียว หมู่ที1่ 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, 
กองช่างสุขาภิบาล, กองประปา, 
ส านักช่าง, ส านักการช่าง 
 
 

 227,800.00 
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73. โครงการก่อสร้างถนนหินกะสะยกระดับ 
ซอยบ้านบางเนียง 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 1,536,600.00 

74. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
ซอยหาดเขาสะบ้า ม.1 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 496,000.00 

75. โครงการก่อสร้างถนนหินกะสะ 
ผสมดินทราย ซอยละม่อม  ม.2 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 65,500.00 

76. โครงการก่อสร้างถนนหินกะสะ 
ผสมดินทราย ซอยตระกูล ม.3 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 244,900.00 

77. โครงการก่อสร้างบุกเบิกถนน 
หินกะสะ ซอยใจหลัก ม.3 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 366,500.00 

78. โครงการก่อสร้างถนนคอนกรตีเสริมเหล็ก 
ถนนภายในเทศบาล-ซอยบางหมาก 2 ม.4 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 498,000.00 

79. โครงการก่อสร้างบุกเบิกถนนหินกะสะ 
ซอยป้ายงค์ ม.4 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 171,800.00 

80. โครงการก่อสร้างถนนหินกะสะผสมดิน
ทราย ซอยหมวดชัยม.5 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 51,300.00 

81. โครงการก่อสร้างบุกเบิกยกระดับถนนหิน
กะสะ ซอยในบ้าน 1 ม.6 

ส่วนโยธา, กองโยธา, กองช่าง, กอง
ช่างสุขาภิบาล, กองประปา, ส านัก
ช่าง, ส านักการช่าง 

 468,200.00 

รวม 30,503,885.00 
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 1.4 ปัญหำอุปสรรคกำรด ำเนินงำนที่ผ่ำนมำและแนวทำงกำรแก้ไข ปีงบประมำณ พ.ศ. 2562 
 

ปัญหำอุปสรรค 
ปัญหำ 
1. เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรม

และครอบคลุมทุกยุทธศาสตร์การพัฒนา 
 2. เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่าย 
 
 อุปสรรค 
 ๑. ข้อจ ากัดด้านอ านาจหน้าที่ของเทศบาลท าให้ไม่สามารถด าเนินการได้ทุกปัญหา 

๒. เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานแก้ไขปัญหาและความต้องการของประชาชนในชุมชนได้
ทั้งหมด 

๓. เทศบาลตั้งงบประมาณในการด าเนินการตามภารกิจแต่ละด้านบางรายการยังไม่เพียงพอและบางรายการมาก
เกินไป ท าให้ต้องโอนเพ่ิม โอนลด และตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 

ข้อเสนอแนะ 
๑. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการคลังในการพิจารณา 

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๒. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
๓. เทศบาลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละด้านที่จะต้อง

ด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
จากข้อเสนอแนะดังกล่าว หากเทศบาลต าบลคึกคักสามารถด าเนินการได้จะส่งผลให้การพัฒนาท้องถิ่น

เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลสามารถตอบสนองความต้องการประชาชนและท าให้ประชาชนเกิดความ
พึงพอใจสูงสุด
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2. แนวทำงกำรติดตำมและประเมินผล ปีงบประมำณ พ.ศ.2563 
 2.1 กำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
  2.1.1 ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 
          การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคัก มีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20  
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์กลุ่มจังหวัด/จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ได้แก่ 

 1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  ของเทศบาลต าบลคึกคักมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์
ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 3 : การเสริมสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างทั่วถึง  
สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ตามยุทธศาสตร์ที่ 2 : สร้างเสริมระบบการผลิต การบริโภค การค้า การ
บริหารจัดการด้านการเกษตรอย่างเป็นระบบท่ียั่งยืน  สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ยุทธศาสตร์ที่ 2 : พัฒนาและเพ่ิมมูลค่าผลผลิตทางการเกษตร 

 2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมมีคุณภาพ  ของเทศบาลต าบลคึกคักมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปียุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสและความเสมอภาคทางสังคม และด้านการพัฒนาและ
เสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์  สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์
ที่ 1 : การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์ และยุทธศาสตร์ที่ 2 : การสร้างความเป็นธรรมและลดความ
ความเลี่ยมล้ าในสังคม และสอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิต
ที่ดี ความมั่นคงปลอดภัย เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

 3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว   ของเทศบาลต าบลคึกคักมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่  4 : การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน  
สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างเสริมคุณภาพการท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ
วงจร สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ยุทธศาสตร์ที่ 1 
พัฒนาการมิง่เที่ยวเชิงนิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 

 4. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  ของเทศบาล
ต าบลคึกคักมีความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ด้านความมั่นคง สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 5 : การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความ
มั่นคง และยั่งยืน สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา  ตามยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความ
มั่นคงปลอดภัย เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคงน่าอยู่ สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
                5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ของเทศบาลต าบลคึกคักมีความ
สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 4 : การเติบโตที่เป็น
มิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาที่ยั่งยืน สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ตามยุทธศาสตร์ที่ 3 : สร้าง
เสริมระบบการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพและสมดุล  สอดคล้องเชื่อมโยงกับ
ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา  ยุทธศาสตร์ที่ 1 :  พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 
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   6. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริหารจัดการ  ของเทศบาลต าบลคึกคักมีความสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 6 : การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกัน
การททุจริตและประพฤติมิชอบ และธรรมาภิบาลในสังคมไทย สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ตาม
ยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงปลอดภัย เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคมน่าอยู่ สอดคล้อง
เชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา  ยุทธศาสตร์ที่ 3 พัฒนาคุณภาพ
ชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

      7.ยุทธศาสตร์การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค  ของเทศบาลต าบลคึกคักมี
ความสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12 ยุทธศาสตร์ที่ 7 : การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบ     
โลจิสติกส์ สอดคล้องกันกับยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ตามยุทธศาสตร์ที่ 1 : เสริมสร้างคุณภาพการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศครบวงจร สอดคล้องเชื่อมโยงกับยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดพังงา 
ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 
 
  2.1.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

 เทศบาลต าบลคึกคัก ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ ซึ่งเป็น
จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดขึ้นในอนาคตข้างหน้า ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่น
ในอนาคตอย่างรอบด้าน ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่างๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์  คาดหวังที่
จะให้เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

 
          
 
  
    

      ประเด็นยุทธศาสตร์ และแนวทางการพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคักได้แบ่งยุทธศาสตร์การพัฒนา 
เป็น              7  ด้าน ได้แก่ 

ยุทธศาสตร์ที่ 1 การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
       แนวทางการพัฒนาที่  1.1 พัฒนาส่งเสริมอาชีพให้แก่กลุ่มเป้าหมาย 
               แนวทางการพัฒนาที่  1.2  จัดหางาน สร้างรายได้  

ยุทธศาสตร์ที่ 2 การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
        แนวทางการพัฒนาที่  2.1  สร้างสังคมการเรียนรู้ พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรม 

               แนวทางการพัฒนาที่  2.2 การเตรียมความพร้อมแก่สังคม ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 
               แนวทางการพัฒนาที่  2.3 เพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสารที่ทันสมัยและทั่วถึง 
               แนวทางการพัฒนาที่  2.4 การเสริมสร้างสุขภาวะของประชาชนอย่างมีคุณภาพ 

แนวทางการพัฒนาที่  2.5 การอนุรักษ์สืบทอดประเพณี วัฒนธรรมที่ดีงามและ 
 พัฒนาภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เกิดต่อสังคมและเศรษฐกิจ 

แนวทางการพัฒนาที่  2.6 การกีฬาและนันทนาการ 

“ส่งเสริมเศรษฐกิจ  คนมีกำรศึกษำ พัฒนำโครงสร้ำงพ้ืนฐำน บูรณำกำรกำรท่องเท่ียว สิ่งแวดล้อมดี ชุมชน
เข้มแข็ง” 
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ยุทธศาสตร์ที่ 3 การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
             แนวทางการพัฒนาที่  3.1 ส่งเสริมการท่องเที่ยว การบริการและการค้า 
              แนวทางการพัฒนาที่  3.2 พัฒนา/ส่งเสริมการท่องเที่ยว สถานที่ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์  
 ยุทธศาสตร์ที่ 4  การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
               แนวทางการพัฒนาที่  4.1     การรักษาความปลอดภัย ป้องกันชีวิตและทรัพย์สิน 
               แนวทางการพัฒนาที่  4.2      ส่งเสริมป้องกันงานบรรเทาสาธารณภัย 

ยุทธศาสตร์ที่ 5  การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
               แนวทางการพัฒนาที่  5.1 การบริหารการจัดการน้ าอย่างเป็นระบบ 
               แนวทางการพัฒนาที่  5.2 การควบคุมมลพิษจากขยะ น้ าเสีย ฝุ่นละออง ก๊าซ กลิ่น  เสียง 
               แนวทางการพัฒนาที่  5.3      ปรับปรุง ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม  

ยุทธศาสตร์ที่ 6  การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ 
               แนวทางการพัฒนาที่  6.1 เสริมประสิทธิภาพการบริหาร การจัดการที่ดี 

        แนวทางการพัฒนาที่  6.2 การสร้างธรรมาภิบาลในภาคเอกชนและสังคม 
               แนวทางการพัฒนาที่  6.3 การปรับปรุงกฎหมาย  
               แนวทางการพัฒนาที่  6.4  เพ่ิมประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษี รายได้ของต าบล 

ยุทธศาสตร์ที่ 7 การพัฒนาทางด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 
               แนวทางการพัฒนาที่  7.1      ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า  
               แนวทางการพัฒนาที่  7.2      พัฒนาระบบจราจร 
               แนวทางการพัฒนาที่  7.3      ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาระบบสาธารณูปโภค 

 
   ยุทธศำสตร์ที่ ๑ กำรพัฒนำด้ำนเศรษฐกิจ 

       พันธกิจ 
  ส่งเสริมพัฒนา อาชีพการเกษตร การประมงพ้ืนบ้านตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงและอาชีพอ่ืน 

       เป้าประสงค ์
            ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี ส่งเสริมอาชีพ สร้างรายได้ 

       ตวัชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
   ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

       กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
๑.สนับสนุนการประกอบอาชีพ ให้มีรายได้เพ่ิมข้ึน จ านวนกลุ่มอาชีพที่ได้รับการสนับสนุน 
๒.ส่งเสริมสนับสนุนการกอบอาชีพ การเพาะปลูก 
การประมง การสร้างงานและสร้างรายได้ 

จ านวนกลุ่มอาชีพที่เพ่ิมข้ึน 

๓.สนับสนุนกลุ่มอาชีพ ผลิตภัณฑ์ชุมชน กลุ่มอาชีพได้รับการพัฒนามากข้ึน 
๔.ส่งเสริมการตลาดให้กับกลุ่มอาชีพในต าบลคึกคัก ร้อยละของประชาชนที่มีรายได้เพ่ิมขึ้น 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล 
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 ความเชื่อมโยง 
  ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๒ สร้างเสริมระบบการผลิต การบริโภค การค้า 
การบริหารจัดการด้านการเกษตรอย่างเป็นระบบที่ยั่งยืน   
               ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 พัฒนาและเพ่ิมมูลค่า
ผลผลิตทางการเกษตร 

   ยุทธศำสตร์ที่ ๒ กำรพัฒนำคนและสังคมมีคุณภำพ 

 พันธกิจ 
  พัฒนาคนให้มีความรู้คู่คุณธรรมและสร้างสังคมให้น่าอยู่ 

 เป้าประสงค ์
  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี และมีสังคมท่ีน่าอยู่ 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน  

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมสังคมการเรียนรู้ พัฒนาคนให้มีความรู้คู่
คุณธรรม 

จ านวนคนที่มีการศึกษาทั้งในระบบและนอกระบบ
เพ่ิมข้ึน 

๒.การเตรียม ความพร้อมแก่สังคม ผู้สูงอายู
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ 

ผู้ด้อยโอกาสในสังคม ได้รับการเอาใจใส่ดูแลเพ่ิมมาก
ขึ้น 

๓.การส่งเสริมการกีฬาและนันทนาการ จ านวนผู้ออกก าลังกายเพ่ิมมากข้ึน 
 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักงานปลัดเทศบาล  / กองการศึกษา 

 ความเชื่อมโยง 
  ๑. ยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคงปลอดภัย  
เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ 

     ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิต
อย่างทั่วถึงและเป็นธรรม 

ยุทธศำสตร์ที่ ๓ กำรพัฒนำด้ำนกำรท่องเที่ยว 

 พันธกิจ 
  พัฒนาการท่องเที่ยวในชุมชน 

 เป้าประสงค ์
  ส่งเสริมการท่องเที่ยว และเป็นการท่องเที่ยวอย่างยั่งยืน 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  มีจ านวนนักท่องเที่ยวที่เข้ามาเที่ยวในพื้นที่เพ่ิมขึ้น ปัญหาขยะลดลง 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมสนับสนุนการท่องเที่ยว มีจ านวนนักท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
๒.ส่งเสริมสนับสนุนทะนุบ ารุงสถานที่ศักดิ์สิทธ์ 
โบราณวัตถุ แหล่งท่องเที่ยว 

มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ิมข้ึน  

๓.ส่งเสริมสนับสนุนให้ปลูกต้นไม้ อนุรักษ์
ทรัพยากรธรรมชาติ ควบคุมขยะ มลพิษ 

๑.ร้อยละของพ้ืนที่สีเขียวในพ้ืนที่ 
๒.มีแหล่งท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์เพ่ิมข้ึน 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล / กองช่าง 

 ความเชื่อมโยงยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด  
               1.ยุทธศาสตร์จังหวัดพังงา ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 : สร้างเสริมคุณภาพการท่องเที่ยวเชิงนิเวศครบ
วงจร  

     2.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 พัฒนาการมิ่งเที่ยวเชิง
นิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 

ยุทธศำสตร์ที่ ๔ กำรพัฒนำด้ำนควำมม่ันคงและควำมปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 พันธกิจ 
  การรักษาความปลอดภัย ป้องกันชีวิตและทรัพย์สิน 

 เป้าประสงค์ 
  ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
  - ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตเพ่ิมข้ึน 
  - ปัญหาการเกิดอุบัติเหตุลดลง 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนาและตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมสนับสนุนรถตรวจการณ์ และจัดหา
อาสาสมัครป้องกันบรรเทาสาธารณภัย 

ประชาชนมีความปลอดภัยเพิ่มข้ึน 

๒.ส่งเสริมสนับสนุนการลดอุบัติเหตุบนท้องถนน การเกิดอุบัติเหตุลดลง 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล 

 ความเชื่อมโยง  
  ๑.ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย  เพ่ือสร้างสังคมให้มั่นคงและน่าอยู่ 
                ๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ทื่ ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิต
อย่างทั่วถึง และเป็นธรรม 
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  ยุทธศำสตร์ที่ ๕ กำรพัฒนำด้ำนทรัพยำกรธรรมชำติและสิ่งแวดล้อม 

 พันธกิจ   
  การอนุรักษ์ ฟื้นฟู ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 เป้าประสงค์  
  สภาพแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ ได้รับการฟ้ืนฟู อนุรักษ์ ให้อยู่ในสภาพที่ดี 

 กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.การส่งเสริมการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟู ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ทรัพยากรธรรมชาติได้รับการอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูให้อยู่ใน
สภาพที่ดี 

๒.การควบคุมมลพิษจาก ขยะ น้ าเสีย ก๊าซ กลิ่น ปริมาณมลพิษมีจ านวนลดลง อันเนื่องจากการควบคุม 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก  
  ส านักปลัด / กองช่าง / กองสาธารณสุขฯ 

 ความเชื่อมโยง 
                ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่  3 : สร้างเสริมระบบการจัดการ
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างมีประสิทธิภาพและสมดุล   
                ๒.ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่1 :  พัฒนาการท่องเที่ยว
เชิงนิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 

ยุทธศำสตร์ ที่ ๖ กำรพัฒนำด้ำนกำรบริหำรจัดกำร 

 พันธกิจ     
  ส่งเสริมการบริหารโดยใช้หลักการบริหารจัดการที่ดี 

 เป้าประสงค ์    
  ระบบการเมืองและการบริหารโดยใช้หลักการบริหารจัดการที่ดี 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์ 
- การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 
- การปฏิบัติงานเป็นไปด้วยความโปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ 
- ประชาชนมีส่วนร่วมในการบริหารงานท้องถิ่นชุมชนเข็มแข็ง 

  

 

 

 

 

 

 



รายงานผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก ประจ าปงีบประมาณ พ.ศ.2563 หน้า 37 

 

กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

ร้อยละของประชาชนที่มีความรู้เพ่ิมข้ึน 

๒.ส่งเสริมประสิทธิภาพบุคลากรท้องถิ่น ผู้บริหาร  
สมาชิกให้ได้รับการอบรม ศึกษาดูงาน 

บุคลากรมีความรู้ความสามารถเพ่ิมข้ึน 

๓.ส่งเสริมสนับสนุนการมีส่วนร่วมของประชาชน โดย
ยึดหลักบูรณาการ หลักธรรมาภิบาล และสร้าง
ค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ  

ร้อยละของการเสริมสร้างความเข้มแข็ง สนับสนุน 
ให้ประชาชน เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารงาน
ท้องถิ่น 

๔.สนับสนุนทรัพยากรการบริหารในการให้บริการ
ประชาชน 

การปฏิบัติงานมีประสิทธิภาพเพ่ิมข้ึน 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักงานปลัด / กองคลัง / กองการศึกษา / กองสาธารณสุขฯ / กองช่าง 

         ความเชื่อมโยง 
  1.ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 : ยกระดับคุณภาพชีวิตที่ดี ความม่ันคง
ปลอดภัย เพื่อสร้างสังคมให้มั่นคมน่าอยู่    
                2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ๓ พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 

  ยุทธศำสตร์ที่ ๗ กำรพัฒนำโครงสร้ำงพื้นฐำนและระบบสำธำรณูปโภค 

 พันธกิจ    
  การพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานให้มีความพร้อมได้มาตรฐานเพียงพอและทันสมัย 

 เป้าประสงค์   
  โครงสร้างพื้นฐานได้มาตรฐาน การคมนาคมสะดวก รวดเร็ว 

 ตัวชี้วัดระดับเป้าประสงค์  
  - มีเส้นทางคมนาคมที่ได้มาตรฐานเพิ่มขึ้น 
  - มีไฟฟ้าใช้ในครัวเรือน และมีไฟฟ้าแสงสว่างเพ่ิมขึ้น 
  - มีน้ าสะอาดอุปโภค บริโภค 
  - ปัญหาอุบัติเหตุ และอาชญากรรมลดลง 
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กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา และตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 
กลยุทธ์/แนวทางการพัฒนา ตัวชี้วัดระดับกลยุทธ์ 

๑.ส่งเสริม สนับสนุน การขยายเขตไฟฟ้า และแสง
สว่างทุกหมู่บ้าน 

๑.จ านวนครัวเรือนที่มีไฟฟ้าใช้เพ่ิมข้ึน 
๒.การเกิดอุบัติเหตุลดลง 
๓.ปัญหาอาชญากรรมลดลง 
๔.มีไฟฟ้าแสงสว่างเพ่ิมข้ึน 

๒.สนับสนุน การปรับปรุงระบบประปามีคุณภาพ จ านวนครัวเรือนที่มีน้ าสะอาดอุปโภคเพ่ิมขึ้น 
๓.สร้างซ่อม บ ารุงรักษา ถนน ทางเท้า คูระบายน้ า ๑.มีถนนที่ได้มาตรฐานเพ่ิมข้ึน 

๒.ปัญหาน้ าท่วมขังลดลง 
๓.มีเส้นทางการระบายน้ าและคมนาคมเพ่ิมขึ้น 

 หน่วยงานที่รับผิดชอบหลัก 
  ส านักปลัดเทศบาล / กองช่าง 

 ความเชื่อมโยง 
  ๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาจังหวัด ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ ที่ 1 : เสริมสร้างคุณภาพการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศครบวงจร   

     ๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ยุทธศาสตร์ที่ 3 : พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 
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     2.1.3 การวิเคราะห์เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
ยุทธศำสตร์ชำติ  

20 ปี 
แผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ  

ฉบับที่ 12 

ยุทธศำสตร์กลุ่ม
จังหวัด 

ยุทธศำสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศำสตร ์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
ของเทศบำลต ำบล

คึกคัก 

โครงการเพ่ือการพัฒนา
ท้องถิ่น 

ตามแผน ด าเนินการจริง 

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน   

การเสริมสร้างความ
เข้มแข็งทางเศรษฐกิจ
และแข่งขันได้อยา่ง
ทั่วถึง   

การพัฒนาระบบและ
สร้างมลูค่าเพิ่มใหส้ินค้า
ภาคการเกษตร ประมง 
และปศสุัตว์ ท่ีมี
ศักยภาพในพื้นที่ เพื่อให้
ชุมชนเกิดความเข้มแข็ง
อย่างยั่งยืน 

สร้างเสริมระบบการ
ผลิต การบรโิภค 
การค้า การบริหาร
จัดการดา้นการเกษตร
อย่างเป็นระบบที่
ยั่งยืน   

พัฒนาและเพิ่มมูลค่าผลผลิต
ทางการเกษตร 
 

การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ   

2 1 

ด้านการสร้างโอกาส 
และความเสมอภาค
ทางสังคม   

การสร้างความเป็น
ธรรมและลดความ
ความเลีย่มล้ าในสังคม  

พัฒนาคุณภาพดา้นการ
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 
อย่างยั่งยืน 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย  เพื่อสร้าง
สังคมให้มั่นคงและน่า
อยู่  

พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 
 

การพัฒนาคนและ
สังคมมีคณุภาพ   

59 29 

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน   

การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน   
 
 

พัฒนาคุณภาพดา้นการ
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 
อย่างยั่งยืน 

สร้างเสริมคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
ครบวงจร  

พัฒนาการท่องเที่ยวเชิง
นิเวศและเชิงประวัติศาสตร ์

การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว    

8 2 
(อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 1 
โครงการ) 

ด้านความมั่นคง   การเสริมสร้างความ
มั่นคงแห่งชาติเพื่อการ
พัฒนาประเทศสู่ความ
มั่นคง และยั่งยืน 

พัฒนาคุณภาพดา้นการ
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 
อย่างยั่งยืน 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย  เพื่อสร้าง
สังคมให้มั่นคงน่าอยู่  

พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 

การพัฒนาด้านความ
มั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน    

12 4 
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ยุทธศำสตร์ชำติ  
20 ปี 

แผนพัฒนำเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชำติ  

ฉบับที่ 12 

ยุทธศำสตร์จังหวัด/
กลุ่มจังหวัด/ภำค 

ยุทธศำสตร์จังหวัด 
 

ยุทธศำสตร ์
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นในเขตจังหวัด 

ยุทธศำสตร์ 
ของเทศบำลต ำบล

คึกคัก 

โครงกำรเพ่ือกำรพัฒนำ
ท้องถิ่น 

ตามแผน ด ำเนินกำรจริง 

ด้านการสร้างความ
เติบโตบนคุณภาพ
ชีวิตที่เป็นมิตรกับ
สิ่งแวดล้อม  

การเติบโตที่เป็นมิตร
กับสิ่งแวดล้อมเพื่อการ
พัฒนาท่ียั่งยืน 

พัฒนาคุณภาพดา้นการ
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน 
อย่างยั่งยืน 

สร้างเสริมระบบการ
จัดการทรัพยากร    
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอยา่งมี
ประสิทธิภาพและ
สมดลุ   

พัฒนาการท่องเที่ ยว เ ชิ ง
นิเวศและเชิงประวัติศาสตร์ 
 

การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม   

10 2 

ด้านการปรับสมดุล
และพัฒนาระบบ
การบริหารจัดการ
ภาครัฐ   

การบริหารจัดการใน
ภาครัฐ การป้องกัน
การททุจริตและ
ประพฤติมิชอบ และ
ธรรมาภิบาลใน
สังคมไทย  

พัฒนาคุณภาพดา้นการ
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน
อย่างยั่งยืน 

ยกระดับคุณภาพชีวิต
ที่ดี ความมั่นคง
ปลอดภัย เพื่อสร้าง
สังคมให้มั่นคมนา่อยู่    

พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 

การพัฒนาด้านบรหิาร
จัดการ   

25 9 

ด้านการสร้าง
ความสามารถในการ
แข่งขัน   

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบ     
โลจสิติกส์   

พัฒนาคุณภาพดา้นการ
ท่องเที่ยวให้มีมาตรฐาน
อย่างยั่งยืน 

เสรมิสร้างคุณภาพการ
ท่องเที่ยวเชิงนิเวศ
ครบวงจร 

พัฒนาคุณภาพชีวิตอย่าง
ทั่วถึงและเป็นธรรม 
 
 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐานและระบบ
สาธารณูปโภค   

50 13 
(อยู่ระหว่าง

ด าเนินการ 6 
โครงการ) 

 รวม 166 60 
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2.2 กำรติดตำมและประเมินผลโครงกำร        
    ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน 

ยุทธศาสตร์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

ด าเนินการจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ านวนเงิน 
(บาท) 

1.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ   

บริการชุมชุน
และสังคม 

สร้างความเข้มแข็ง
ของชุมชน 

ส านักปลัดฯ กอง
การศึกษา 

1 13,590 

2.การพัฒนาคน
และสังคมมี
คุณภาพ   

บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ส านักปลัดฯ กอง
การศึกษา 

1 43,734 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการศึกษา กอง
การศึกษา 

ส านักปลัดฯ 8 3,352,691.12 

แผนงาน
สาธารณสุข 

กอง
สาธารณสุข 

ส านักปลัดฯ 2 53,955 

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็งของ
ชุมชน 

ส านักปลัดฯ กอง
การศึกษา 

10 367,909.88 

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

กอง
การศึกษา 

ส านักปลัดฯ 4 818,010.12 

ด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง ส านักปลัดฯ กองคลัง 4 2,259,200 
3.การพัฒนาด้าน
การท่องเที่ยว 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 1 อยู่ระหว่างเนินการ 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
และนันทนาการ 

ส านักปลัดฯ กอง
การศึกษา 

1 700,000 

4.การพัฒนาด้าน
คว ามมั่ น ค งและ
ความปลอดภัยใน
ชีวิตและทรัพย์สิน 

บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงาน
บริหารงานท่ัวไป 

ส านักปลัดฯ กองคลัง 2 1,130,418.46 

แผนงานรักษา
ความสงบภายใน 

ส านักปลัดฯ กองช่าง 1 24,612 

บริการชุมชน
และสังคม 

แผนงานสร้างความ
เข้มแข็งของชุมชน 

ส านักปลัดฯ กองคลัง 1 14,000 

5.การพัฒนาดา้น
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม      

บริหารงาน
ทั่วไป 
 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 
 

ส านักปลัดฯ กองคลัง 1 
 
 
 
 
 

6,440 
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ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบ

หลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

ด ำเนนิกำรจริง 
จ านวน
โครงการ 

จ ำนวนเงิน 
(บำท) 

5.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม  
(ต่อ)    

บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานสาธารณสุข 
 

กอง
สาธารณสุข

ฯ 

ส านักปลัดฯ 1 81,935 

๖.การพัฒนาด้าน
ก า ร บ ริ ห า ร ก า ร
จัดการ 

บริหารงาน
ทั่วไป 

แผนงานบริหารงาน
ทั่วไป 

ส านักปลัดฯ กองคลัง 6 500,608  

ด าเนินงานอ่ืน แผนงานงบกลาง กองคลัง ส านักปลัดฯ 3 2,131,539.53 
7.การพัฒนาด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน
และระบบ
สาธารณูปโภค 

บริการสังคม
และชุมชน 

แผนงาน
อุตสาหกรรมและ
การโยธา 

กองช่าง ส านักปลัดฯ 11 572,900 (อยู่
ระหว่างด าเนินการอีก 
4 โครงการ) 

บริการสังคม
และชุมชน 

แผนงานการพาณิชย์ กองช่าง ส านักปลัดฯ 2 (อยู่ระหว่าง
ด าเนินการอีก 2 
โครงการ) 

รวม     60 12,071,543.11 
 
  2.3 กรอบและแนวทำงในกำรติดตำมและประเมินผล 
  คณะกรรมการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นของเทศบาลต าบลคึกคักก าหนดกรอบและ
แนวทางในการติดตามและประเมินผล ดังนี้ 
  ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
 เทศบาลต าบลคึกคัก  ได้ก าหนดระยะเวลาในการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบล
คึกคักอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้งภายในเดือนธันวาคมของทุกปี ทั้งนี้เพ่ือให้ทราบถึงผลสัมฤทธิ์ในการด าเนินงานตาม
แผนพัฒนา  ปัญหาอุปสรรค  รวมถึงความพึงพอใจของประชาชนที่ได้รับจากการพัฒนา  เพ่ือน าผลที่ได้จากการ
ติดตามและประเมินผลมาทบทวนและปรับแผนพัฒนาให้สามารถน าไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิผล  และ
ตอบสนองต่อปัญหาและความต้องการของประชาชนในระดับพ้ืนที่ได้อย่างแท้จริง   โดยมีคณะกรรมการติดตามและ
ประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  เป็นองค์กรรับผิดชอบหลักตามที่ก าหนดไว้ในระเบียบ
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น พ.ศ.2548 และที่แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
ข้อ 28 
 
 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
 การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  เป็นการติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาท้องถิ่น  โดยเทศบาลต าบลคึกคัก  ได้มีการติดตามและประเมินผลตามแนวทางวิธีการติดตามและ
ประเมินผลของคณะกรรมการติดตามและประเมินผล  ซึ่งเทศบาลต าบลคึกคัก ได้มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  ประกอบด้วยบุคคลหลายฝ่ายด้วยกัน ทั้งนี้  เพ่ือให้การติดตามและประเมินผล
แผนพัฒนาของเทศบาลต าบลคึกคัก  เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ 
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 2.4 กำรก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมประเมินผล 
   2.4.1 ก ำหนดเครื่องมือที่ใช้ในกำรติดตำมและประเมินผล  
  ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561-2565) ของเทศบาลต าบลคึกคัก ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายเกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี  
งบประมาณรายจ่ายเพ่ิมเติม และงบประมาณจากเงินสะสม  โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และที่แก้ไข
เพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 เป็นการสรุปผลในภาพรวมของท้องถิ่น  เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน่ ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ และเชิงคุณภาพ อย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติ ตาราง 
กราฟ และการพรรณนา โดยใช้เครื่องมือดังนี้ 

(3)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการวัดผลเชิงปริมาณมีดังนี้ 
- แบบที่ 1  การก ากับการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- แบบที่ 2  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(4) การวัดผลในเชิงคุณภาพ   
การวัดผลในเชิงคุณภาพ เทศบาลต าบลคึกคัก ใช้การส ารวจความพึงพอใจในการ 

วัดผลเชิงคุณภาพโดยภาพรวม  โดยใช้การประเมินความพึงพอใจ ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิง
คุณภาพในการด าเนินงานของเทศบาลต าบลคึกคักในภาพรวม  โดยเครื่องมีท่ีใช้มีดังนี้ 
   -แบบที่ 3/1  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามยุทธศาสตร์ 
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  2.5 แบบส ำหรับกำรติดตำมและประเมินผล 
 

แบบที่ ๑ เรื่อง แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคึกคัก 

 
 

ประเด็นกำรประเมิน 
 

มีกำร
ด ำเนินกำร 

ไม่มีกำร
ด ำเนินกำร 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   
1.1 มีการจดัตั้งคณะกรรมการพฒันาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.2 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพื่อจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.3 มีการประชุมอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ   
1.4 มีการจดัตั้งคณะกรรมการสนบัสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.5 มีการจดัประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจดัท าแผนพัฒนาท้องถิ่น   
1.6 มคีณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมพิจารณาร่างแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่น 

  

ส่วนที่ ๒ กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   
2.1 มีการรวบรวมข้อมลูและปัญหาส าคญัของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล   
2.2 มีการเปดิโอกาสให้ประชาชนเข้ามามสี่วนร่วมในการจัดท าแผน   
2.3 มีการวิเคราะหศ์ักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพื่อประเมินสภาพการ   
      พัฒนาท้องถิ่น 

  

2.4 มีการก าหนดวสิัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ศักยภาพของท้องถิ่น 

  

2.5 มีการก าหนดวิสยัทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้องกับ 
      ยุทธศาสตร์จังหวัด 

  

2.6 มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน   

2.7 มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น   
2.8 มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา   
2.9 มีการก าหนดยุทธศาสตร์ทีส่อดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด   
2.10มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.11มีการจัดท าบญัชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น   
2.12มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น   
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แบบที่ 2 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค าชี้แจง : แบบที่ 2 เป็นแบบประเมินตนเองโดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือติดตามผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีก าหนดระยะเวลา
ในการติดตามและรายงานผลอย่างน้อยปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือนธันวาของทุกปี 
ส่วนที่ 1 : ข้อมูลทั่วไป 

          1. ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคึกคัก  
๒. รำยงำนผลกำรด ำเนินงำน ปีละหนึ่งครั้ง ภายในเดือน ธันวาคม ของทุกปี 
ส่วนที่ ๒ : ผลการด าเนินงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
๓.   จ ำนวนโครงกำรและงบประมำณตำมแผนพัฒนำท้องถิ่น 
ยุทธศาสตร์ ปี ๒๕๖๑ ปี ๒๕๖๒ ปี ๒๕๖๓ ปี ๒๕๖๔ ปี ๒๕๖5 รวม 

จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 
จ านวน
โครงการ 

งบประมาณ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ             
2.การพัฒนาด้านคนและ
สังคมมีคณุภาพ 

            

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว             
๔.การพัฒนาด้านความมั่นคง
และความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพยส์ิน 

            

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

            

๖.การพัฒนาด้านการบริหาร
การจัดการที่ด ี

            

๗.การพัฒนาทางด้าน
โครงสร้าง พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภค 

            

รวม             
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4. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3  

 
 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่แล้วเสร็จ 
จ ำนวนโครงกำร

ที่ก ำลัง
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ที่ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำรที่
มีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้าน
เศรษฐกิจ 

          

2.การพัฒนาด้านคน
และสังคมมีคุณภาพ 

          

๓.การพัฒนาด้านการ
ท่องเที่ยว 

          

๔.การพัฒนาด้าน
ความมั่นคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

          

๕.การพัฒนาด้าน
ทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

          

๖.การพัฒนาด้านการ
บริหารการจัดการที่ดี 

          

๗.การพัฒนาทางด้าน
โครงสร้าง พ้ืนฐานและ
สาธารณูปโภค 

          

รวม           
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5. กำรเบิกจ่ำยงบประมำณปี 2563 
 

ยุทธศำสตร์ 
งบประมำณอนุมัติ 

(บำท) 
งบประมำณที่เบิกจ่ำยแล้ว 

จ ำนวนเงิน (บำท) ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ    
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมี 
คุณภาพ 

 
  

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว    
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน    
๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม    
๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ
ที่ดี    
๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

  
 

รวม    
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แบบที่ ๓/1 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมยุทธศำสตร์ 
ค ำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง ในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคึกคัก 
1.2 รายงานผลการด าเนินงานปีละ 1 ครั้ง (เดือนธันวาคม) 

ส่วนที ่2 ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำรในปี ๒๕๖3 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ปรำกฏอยู่ในแผน 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ได้ปฏิบัติ 
ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ    
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ    
๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว    
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

 
 

 

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

 
 

 

๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่
ดี 

 
 

 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

 
 

 

รวม    
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ส่วนที่ 3  ผลกำรวิเครำะห์กำรติดตำมและประเมินผล 
----------------- 

1. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลยุทธศำสตร์เพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น  
1.1 สรุปคะแนนประเมินผลยุทธศำสตร์ 
ผลกำรให้คะแนนยุทธศำสตร์ของเทศบำลต ำบลคึกคัก เป็นดังนี้ 
ล าดับ ประเด็นพิจารณา คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได ้
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานของชื่อองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

20 20 100 

2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ 20 16 80 
3 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย      60 53.63 89.38 
 3.1 ยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลคึกคัก     10 9.25 92.50 
 3.2 ยุทธศาสตร์ของชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด       10 9.13 91.30 
 3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัด  10 8.88 88.80 
 3.4 วิสัยทัศน์       5 4.50 90 
 3.5 กลยุทธ์        5 4.38 87.60 
 3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์       5 4.50 90 
 3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร์       5 4.38 87.60 
 3.8 แผนงาน       5 4.50 90 
 3.9 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม       5 4.13 82.60 

รวมคะแนน 100 89.63 89.63 
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1.2 ข้อมูลสภำพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐำน 
รายละเอียดการให้คะแนนยุทธศาสตร์ของเทศบาลต าบลคึกคักในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

1. ข้อมูลสภาพ
ทั่วไปและข้อมูล
พื้ น ฐ า น ข อ ง
องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
(1) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านกายภาพ เช่น ท่ีตั้งของ
หมู่บ้าน/ชุมชน/ต าบล ลักษณะภูมิประเทศ 
ลักษณะภูมิอากาศ ลักษณะของดิน ลักษณะของ
แหล่ ง น้ า  ลั กษณะของ ไม้ /ป่ าไม้  ฯลฯ ด้ าน
การเมือง / การปกครอง เช่น เขตการปกครอง 
การเลือกตั้ง ฯลฯ 

 
 (3) 

 
3 

 
100 

 
เห็นชอบ 

(2) ข้อมูลเกี่ยวกับด้านการเมือง/การปกครอง 
เช่น เขตการปกครอง การเลือกตั้ง ฯลฯ 
ประชากร เช่นข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 
และช่วงอายุและ จ านวนประชากร ฯลฯ 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(3) ข้อมูลเกี่ยวกับสภาพทางสังคม เช่น การศึกษา 
สาธารณสุข อาชญากรรม ยาเสพติด การ
สังเคราะห์ฯลฯ 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(4) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบบริการพื้นฐาน เช่น การ
คมนาคมขนส่ง การไฟฟ้า การประปา โทรศัพท์ 
ฯลฯ 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(5) ข้อมูลเกี่ยวกับระบบเศรษฐกิจ เช่น 
การเกษตร 
การประมง การปศุสัตว์ การบริการ การท่องเท่ียว 
อุตสาหกรรม การพาณิชย์/กลุ่มอาชีพ แรงงาน 
ฯลฯและเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น  (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(6) ข้อมูลเกี่ยวกับศาสนา ประเพณี วัฒนาธรรม 
เช่น การนับถือศาสนา ประเพณีและงานประจ าปี 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ภาษาถิ่น สินค้าพื้นเมือง และ
ของที่ระลึก ฯลฯ และอื่นๆ 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(7) ข้อมูลเกี่ยวกับทรัพยากรธรรมชาติ เช่น 
น้ า ป่ า ไ ม้  ภู เ ข า  คุ ณ ภ า พขอ ง
ทรัพยากรธรรมชาติ ฯลฯ 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(8) การส ารวจและจัดเก็บข้อมูลเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นหรือการใช้ข้อมูล จปฐ. 

(2) 2 100 เห็นชอบ 

(9) การประชุมประชาคมท้องถิ่น รูปแบบ 
วิธีการและการด าเนินการประชุมประชาคม
ท้องถิ่น โดยใช้กระบวน การร่วมคิด ร่วมท า 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมตรวจสอบ ร่วมรับประโยชน์ 
ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยนเรยีน รู้ 
เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองท้องถิ่น 

(3) 3 100 เห็นชอบ 

รวม 20 20 100  
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1.3 กำรวิเครำะห์สภำวกำรณ์และศักยภำพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

2.การวิเคราะห์ 
ส ภ า ว ก า ร ณ์
และศักยภาพ 

ควรประกอบดว้ยขอ้มูลดังนี้ 
(1) การวิเคราะห์ที่ครอบคลุมความเชื่องโยง ความ
สอดคล้องยุทธศาสตร์จังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ขององ ค์กรปกครองส่ วนท้ องถิ่ น ใน เขตจั งหวั ด 
ยุทธศาสตร์ของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น นโยบาย
ของผู้บริหารท้องถิ่น รวมถึงความเชื่อมโยงแผน
ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี แผน พัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติและThailand 4.0 

 
(5) 
 

 
4.38 

 
87.60 

 
เห็นชอบ 

(2) การวิเคราะห์ที่การใช้ผังเมืองรวมหรือผังเมือง
เ ฉ พ า ะ แ ละก า รบั ง คั บ ใช้ ผ ล ข อ งก า รบั ง คั บ ใ ช้ 
สภาพการณ์ที่เกิดขึ้นต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

(3) 
 
 

2.25 75 เห็นชอบ 

(3) การวิเคราะห์ทางสังคม เช่น ด้านแรงงาน การศึกษา 
สาธารณสุข ความยากจน อาชญากรรม ปัญหายาเสพ
ติด เทคโนโลยี จารีต ประเพณี วัฒนธรรม ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น เป็นต้น 

(3) 2.50 83.33 เห็นชอบ 

(4) การวิเคราะห์ทางเศรษฐกิจ ข้อมูลด้านรายได้ครัว  
เรือน การส่งเสริมอาชีพ กลุ่มอาชีพ กลุ่มทางสังคม การ
พัฒนาอาชีพและกลุ่มต่างๆ สภาพทางเศรษฐกิจและ
ความเป็นอยู่ทั่วไป เป็นต้น 

(3) 
 
 
 

2.13 71 เห็นชอบ 

(5) การวิเคราะห์สิ่งแวดล้อม พื้นที่สีเขียว ธรรมชาติ
ต่างๆ ทางภูมิศาสตร์ กระบวนการหรือสิ่งที่เกิดขึ้น การ
ประดิษฐ์ที่มีผลต่อสิ่งแวดล้อมและการพัฒนา 

(3) 2.38 79.33 เห็นชอบ 

(6) ผลการวิเคราะห์ศักยภาพเพือ่ประเมินสถานภาพ
การพัฒนาในปัจจุบันและโอกาศการพฒันาในอนาคต
ของท้องถิ่น ด้วยเทคนิค SWOT Analysis ที่อาจส่งผล
ต่อการ ด าเนินงานได้แก ่Strength (จุดแข็ง)  
W-Weakness (จุดอ่อน) O-Opportunity(โอกาส) และ 
T-Threat (อุปสรรค) 

(3) 
 
 
 

 

2.38 79.33 เห็นชอบ 

รวม 20 16 80  
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1.4 ยุทธศำสตร์ 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3ยุทธศาสตร ์
 
 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
3.1 ยุทธศาสตร์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
สอดคล้องกับสภาพสังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อม
ของท้องถิ่น ประเด็นปัญหาการพัฒนาและแนว
ทางการ 
พัฒนาและแนวทางการพัฒนาท่ีสอดคล้องกับ
ยุทธศาสตร์ ขององค์กรปกครองสว่นท้องถิ่นและ
เชื่อมโยง หลักประชารัฐแผนยุทธศาสตร์ชาต2ิ0 
ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติและ 
Thailand 4.0 

 
(10)  

 
9.25 

 
92.50 

 
เห็นชอบ 

3.2 ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ในเขตจังหวัดสอดคล้องและเช่ือมโยงกับสภาพ
สังคม เศรษฐกิจ สิ่งแวดล้อมของท้องถิ่น และ
ยุทธศาสตร์จังหวัด และเชื่อมโยงหลักประชารัฐ
แผนยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจ
ละสังคมแห่งชาต ิและ Thailand 4.0 

(10) 9.13 91.30 เห็นชอบ 

3.3 ยุทธศาสตร์จังหวัดสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาต ิแผนการบริหาร
ราชการแผ่นดิน นโยบาย/ยุทธศาสตร ์คสช. และ
นโยบายรัฐบาลหลักประชารัฐ แผนยุทธศาสตร์ 
ชาติ 20 ปี และThailand 4.0 

(10) 8.88 88.80 เห็นชอบ 

3.4 วิสัยทัศน์วิสัยทัศน์ ซึ่งมีลักษณะแสดง
สถานภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นต้องการจะ
เป็นหรือบรรลุถึงอนาคตอย่างชัดเจนสอดคล้อง
กับโอกาสและศักยภาพที่เป็นลักษณะ เฉพาะของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และสัมพันธ์กับ
โครงการพัฒนาท้องถิ่น 

(5) 4.50 90 เห็นชอบ 

๓.๕ กลยุทธ์แสดงให้เห็นช่องทาง วิธีการ ภารกิจ
หรือสิ่งท่ีต้องท าตามหนา้ที่ององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นที่จะน าไปสู่การบรรลวุิสัยทัศน์หรือ 
แสดงให้เห็นถึงความชัดเจนในสิ่งที่จะด าเนินการ
ให้บรรลุวสิัยทัศน์น้ัน 

(5) 4.38 87.60 เห็นชอบ 

3.6 เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์
เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์มีความ
สอดคล้องและสนับสนุนต่อกลยุทธ์ที่จะเกิดขั้น 
มุ่งหมายสิ่งหนึ่งสิ่งใดท่ีชัดเจน 

 (5) 4.50 90 เห็นชอบ 

3.7 จุดยืนทางยุทธศาสตร(์Positioning) 
ความมุ่งมั่นอันแน่วแน่ในการวางแผนพัฒนา
ท้องถิ่น เพื่อให้บรรลุวสิัยทัศน์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ซึ่งเกิดจากศกัยภาพของ
พื้นที่จริง ที่จะน าไปสูผ่ลส าเร็จทางยุทธศาสตร ์

(5) 4.38 87.60 เห็นชอบ 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3.
ยุทธศาสตร ์
(ต่อ) 
 
 

3.8 แผนงาน 
แผนงานหรือจุดมุ่งหมายเพื่อการพัฒนาใน
อนาคต ก าหนดจุดมุ่งหมายในเรื่องใดเรื่องหนึ่ง
หรือแผนงานท่ีเกิดจากเป้าประสงค์และ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่มี
ความชัดเจน น าไปสู่การจดัท าโครงการพัฒนา
ท้องถิ่นใน แผนพัฒนาท้องถิ่น โดยระบุแผนงาน
และความเชื่องโยงดังกล่าว 

(5) 4.50 90 เห็นชอบ 

3.9 ความเชื่องโยงของยุทธศาสตรใ์นภาพรวม 
ความเชื่องโยงองค์รวมที่น าไปสู่การพัฒนา
ท้องถิ่นที่เกิดผลผลิต/โครงการจากแผน
ยุทธศาสตร์ชาต ิ20 ปี แผนพัฒนาเศรษฐกิจและ
สังคม แห่งชาติ ฉบับท่ี 12 Thailand 4.0 
แผนพัฒนาภาค/แผนพัฒนากลุ่มจงัหวัด/
แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัดและ
ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

(๕) 4.13 82.60 เห็นชอบ 

รวม 60 53.63 89.38  
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2. ผลกำรพิจำรณำกำรติดตำมและประเมินผลโครงกำรเพื่อควำมสอดคล้องแผนพัฒนำท้องถิ่น 
2.1 สรุปคะแนนประเมินผลโครงกำร  
ผลกำรให้คะแนนโครงกำรของเทศบำลต ำบลคึกคัก เป็นดังนี้ 
ล ำดับ ประเด็นพิจำรณำ คะแนน 

เต็ม 
คะแนน 

ที่ได้ 
ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา   10 9 90 
2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง

ปริมาณ  
10 9.13 91.30 

3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิง
คุณภาพ  

10 9 90 

4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา   10 8.63 86.30 
5 โครงการพัฒนา  ประกอบด้วย 60 54.13 90.22 
 5.1 ความชัดเจนของชื่อโครงการ 5 5 100 
 5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ 5 5 100 
 5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การ

ตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  
5 4.63 92.60 

 5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5 4.25 85 
 5.5 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับ

แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ   
5 4.38 87.60 

 5.6 โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5 4 80 
 5.7 โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5 4.50 90 
 5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้

ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืนภายใต้หลักประชารัฐ  
5 4.25 85 

 5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของ
โครงการ)   

5 4.25 85 

 5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการ
งบประมาณ  

5 4.25 85 

 5.11 มีการก าหนดตัวชี้วัด (KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
และผลที่คาดว่าจะได้รับ 

5 4.75 95 

 5.12 ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5 4.88 97.60 
รวมคะแนน 100 89.88 89.88 
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2.2 กำรสรุปสถำนกำรณ์กำรพัฒนำ 

รายละเอียดการให้คะแนนโครงการของเทศบาลต าบลคึกคักในแต่ละประเด็นเป็นดังนี้ 
 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

1.การสรุป
สถานการณ์การ
พัฒนา 

 

เป็นการวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ของ
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ใช้การวิเคราะห์ 
SWOT AnalysisDemand(Demand 
Analysis)/Global Demand และ Trend 
ปัจจัยและสถานการณ์การเปลี่ยนแปลงที่มีผลต่อ
การพัฒนา อย่างน้อยต้องประกอบด้วยการ
วิเคราะห์ศักยภาพด้านเศรษฐกิจ ด้านสังคม ด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม) 

(10) 9 90 เห็นด้วย 

รวม 10 9 90  

 
2.3 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมำณ 

 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

2.การประเมินผล
ก า ร น า
แ ผ น พั ฒ น า
ท้องถ่ินไปปฏิบัติ
ในเชิงปริมาณ 
 

1. การควบคุมที่มีการใช้ตัวเลขต่าง ๆ เพื่อ
น ามาใช้วัดผลในเชิงปริมาณ เช่น การวัด
จ านวนโครงการ กิจกรรม งานต่าง ๆ ก็คือ
ผลผลิตนั่นเองว่าเป็นไปตามที่ตั้งเป้าหมาย
เอาไว้หรือไม่จ านวนที่ด าเนินการจริงตามที่ได้
ก าหนดไว้ เท่ าไหร่  จ านวนที่ ไม่สามารถ
ด าเนินการได้มีจ านวนเท่าไหร่ สามารถ
อ ธิ บ า ย ไ ด้ ต า ม ห ลั ก ป ร ะ สิ ท ธิ ภ า พ 
(Efficiency) ของการพัฒนาท้องถิ่นตาม
อ านาจหน้าที่ที่ได้ก าหนดไว้ 
2 . วิ เ ค ร าะห์ ผลกระทบ /สิ่ ง ที่ ก ร ะทบ 
(Impact) โครงการที่ด าเนินการใน        เชิง
ปริมาณ (Quantitative) 

(๑๐) 
  

9.13 91.30 เห็นด้วย 

รวม 10 9.13 91.30  
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2.4 กำรประเมินผลกำรน ำแผนพัฒนำท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภำพ 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนนเต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

3.การ
ประเมินผลการ
น าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นไปปฏิบัติ
ในเชิงคุณภาพ 

1) การประเมินประสิทธิผลของแผนพัฒนาในเชิง
คุณภาพ คือการน าเอาเทคนิคต่างๆ มาใช้เพื่อวัด
ว่า ภารกิจ โครงการ กิจกรรม งานต่างๆ ที่
ด าเนินการในพื้นที่น้ันๆ ตรงต่อความต้องการของ
ประชาชนหรือไม่และเป็นไปตามอ านาจหน้าท่ี
หรือไม่ ประชาชนพึงพอใจหรือไม ่สิ่งของ วัสด ุ
ครุภณัฑ์การด าเนินการต่างๆ มีสภาพหรือลักษณะ
ถูกต้อง คงทน ถาวร สามารถใช้การไดต้าม
วัตถุประสงค์หรือไม ่ซึ่งเป็นไปตามหลัก
ประสิทธิผล(Effectiveness) ผลการปฏิบัติ
ราชการที่บรรลุวัตถุประสงค์และเป้าหมายของ
แผนการปฏิบัติราชการตามที่ไดร้บังบประมาณมา
ด าเนินการ รวมถึงสามารถเทียบเคียงกับส่วน
ราชการหรือหน่วยงาน 
2) วิเคราะห์ผลกระทบ/สิ่งที่กระทบ (Impact) 
โ ค ร ง ก า ร ที่ ด า เ นิ น ก า ร ใ น เ ชิ ง คุ ณ ภ า พ 
(Qualitativ 

(๑๐) 
  

9 90 เห็นด้วย 

รวม 10 9 90  
 
 

2.5 แผนงำนและยุทธศำสตร์กำรพัฒนำ 

ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

4. แผนงานและ 
ยุทธศาสตร์การ
พัฒนา 

1) วิเคราะห์แผนงาน งานท่ีเกิดจากด้านต่างๆ มี
ความ สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นในมิติต่างๆ จนน าไปสู่การ
จัดท าโครงการพัฒนาท้องถิ่นโดยใช้ SWOT 
Analysis/Demand (Demand Analysis) 
Global Demand/Trend หรือหลักการบูรณา
การ (Integration) กับองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่มีพ้ืนท่ีติดต่อกัน 
2)วิเคราะห์แผนงาน งาน ที่เกิดจากด้านต่าง ๆ ที่
สอดคล้องกับการแก้ไขปัญหาความยากจน   หลัก
ประชารัฐ และหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง และ
โดยเฉพาะเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น       (ด้าน
การเกษตรและแหล่งน้ า) (Local  Sufficiency  
Economy  Plan : LSEP) 

(๑๐) 
  

8.63 86.30 เห็นด้วย 

รวม 10 8.63 86.30  
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2.6 โครงกำรพัฒนำ 
ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา 

ควรประกอบด้วยข้อมูลดังนี้ 
5.1 ความชัดเจนของช่ือโครงการ 
เป็นโครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อแผน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นที่ก าหนดไว้ ช่ือโครงการมีความชัดเจน 
มุ่งไปเรื่องใดเรื่องหนึ่ง อ่านแล้วเข้าใจได้ว่าจะ
พัฒนาอะไรในอนาคต 

 
(5) 
  

 
5 

 
100 

เห็นด้วย 

5.2 ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคลอ้งกับโครงการ 
มีวัตถุประสงค์ชัดเจน (clear objective) 
โครงการต้อง ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคลอ้งกบั
ความเป็นมาของโครงการ สอดคล้องกับ
หลักการและเหตุผลวิธีการด าเนินงานต้อง
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์ มีความเป็นไปได้
ชัดเจน มีลักษณะเฉพาะเจาะจง 

(5) 
 

5 100 เห็นด้วย 

5.3 เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความ
ชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง 
สภาพที่อยากให้เกิดขึ้นในอนาคตเป็นทิศทางที่
ต้องไปให้ถึงเป้าหมายต้องชัดเจน สามารถระบุ
จ านวนเท่าไร กลุ่มเป้าหมายคืออะไร มีผลผลิต
อย่างไร กลุ่มเป้าหมาย พื้นที่ด าเนินงาน และ
ระยะเวลาด าเนินงานอธิบายให้ ชัดเจนว่า
โครงการนี้จะท าที่ไหน เริ่มต้นในช่วงเวลาใด
และจบลงเมื่อไร ใครคือ กลุ่มเป้าหมายของ
โครงการ หากกลุ่มเป้าหมายมีหลายกลุ่ม ให้
บอกชัดลงไปว่าใครคือกลุ่มเป้าหมายหลัก ใคร
คือกลุ่มเป้าหมายรอง 

(5) 
 

4.63 92.60 เห็นด้วย 

5.4 โครงการมีความสอดคล้องกับแผน
ยุทธศาสตร ์20 ปีโครงการสอดคล้องกับ  
(1) ความมั่นคง 
(2) การสร้างความสมารถในการแข่งขัน  
(3) การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  
(4) การสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่า
เทียมสังคม  
(5) การสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(6) การปรับสมดลุและพัฒนาระบบการบริหาร 
จัดการภาครัฐ เพื่อให้เกิดความมั่นคง มั่งคั่ง 
ยั่งยืน 
 

(5) 
 

4.25 85 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เห็นด้วย 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ) 

5.5 เป้าหมาย(ผลผลิตโครงการ) มีความ
สอดคล้องกับแผน พัฒนาเศรษฐกจิและสังคม
แห่งชาติ 
โครงการมีความสอดคล้องกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและ สังคมแห่งชาติฉบับที ่12 โดย  
(1) ยึดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
(2) ยึดคนเป็นศูนย์กลางพัฒนา  
(3) ยึดวิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  
(4) ยึดเป้าหมายอนาคตประเทศไทย 2579  
(5) ยึดหลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผล
สัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปีที่ต่อยอดสู่
ผลสัมฤทธิ์ที่เป็นเป้าหมายระยะยาว ภายใต้
แนวทางการพัฒนา  
    (1) การยกระดับศักยภาพการแข่งขันและ
การหลดุพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่รายไดสู้ง 
   (2) การพัฒนาศักยภาพคนตามช่วงวัยและ
การปฏิบัตริูประบบเพื่อสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ  
   (3) การลดความเหลื่อมล้ าทางสังคม  
   (4) การรองรับการเชื่อมโยงภูมภิาคและความ
เป็นเมือง 
   (5) การสร้างความเจรญิเติบโตทางเศรษฐกิจ
และสังคมอย่างเป็นมติรกับสิ่งแวดล้อม  
   (6) การบรหิารราชการแผ่นดินที่มี
ประสิทธิภาพ 

(5) 
  

4.38 87.60 เห็นด้วย 

5.6 โครงการมีความสอดคล้อง Thailand4.0 
โครงการท่ีมีลักษณะหรือสอดคล้องกับการ
ปรับเปลี่ยนโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ Value-Based 
Economy หรือเศรษฐกิจขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม
ท าน้อยได้มาก เช่น (1) เปลี่ยนจากการผลิตสินค้า
โภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  
(2) เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาค 
อุตสาหกรรม ไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี 
ความคิดสร้างสรรค์ และนวัตกรรม  
(3) เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้า ไปสู่การ
เน้นภาคบริการมากขึ้น รวมถึงโครงการท่ีเติมเต็ม
ด้วยวิทยาการ ความคิด สร้างสรรค์ นวัตกรรม 
วิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี และการวิจัยละพัฒนาแล้ว
ต่อยอดความได้เปรียบเทียบ เช่น ด้านเกษตร
เทคโนโลยีชีวภาพ  
สาธารสุข วัฒนธรรม ฯลฯ 
 
 

(5) 
 

4 80 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

เห็นด้วย 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละของ
คะแนน

เต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ) 

5.7 โครงการสอดคล้องกับยทุธศาสตร์การ
พัฒนาจังหวัด 
โครงการพัฒนาท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับ
ห้วงระยะ เวลาของแผนพัฒนาจังหวัดที่ได้
ก าหนดขั้นเพื่อขับเคลื่อน การพัฒนาท้องถิ่น
เสมือนหนึ่งการขับเคลื่อนการพฒันาจังหวัด 
ซึ่งไม่สามารถแยกส่วนส่วนใดสว่นหนึ่งออก
จากกันได ้นอกจากนี้โครงการเชื่อมต่อหรือ
เดินทางไปด้วยกันยุทธศาสตร์จงัหวัดที่ได้
ก าหนดขึ้นที่เปน็ปัจจบุัน 

(5) 
  

4.50 90 เห็นด้วย 

5.8 โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือ
การเสริมสร้างให้เป็นเทศชาติ มัง่คง  มั่งคั่ง 
ยั่งยืน ภายใต้หลักประชารัฐ 
เป็นโครงการที่ด าเนินการภายใต้พื้นฐาน
ความพอเพียงที่ประชาชนด าเนนิการเอง
หรือร่วมด าเนินการ เป็นโครงการต่อยอด
ขยายได ้เป็นโครงการทีป่ระชาชนต้องการ
เพื่อให้เกิดความยั่งยืนเป็นท้องถิ่นที่พัฒนา
แล้ว ด้วยการพัฒนาตามปรชัญาเศรษฐกิจ
พอเพียง และเศรษฐกิจพอเพียงท้องถิ่น 
(ด้านการเกษตรและแหล่งน้ า) (LSEP) 

(5) 
 

4.25 85 เห็นด้วย 

5.9 งบประมาณ มีความสอดคล้องกับ
เป้าหมาย 
(ผลผลิตของโครงการ) 
งบประมาณโครงการพฒันาจะต้องค านึงถึง
หลักส าคัญ 5 ประการในการจัดท าโครงการ
ได้แก ่ 
(1)ความประหยัด (Economy)  
(2) ความมีประสิทธิภาพ (Efficiency)  
(3) ความมีประสิทธผิล(Effectiveness)  
(4) ความยุติธรรม (Equity)  
(5)ความโป่งใส (Transparency) 

(5) 
 

4.25 85 เห็นด้วย 
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ประเด็นกำร
พิจำรณำ 

รำยละเอียดหลักเกณฑ ์ คะแนน
เต็ม 

คะแนน
ที่ได้ 

ร้อยละ
ของ

คะแนน
เต็ม 

ควำมเห็นชอบของ
คณะกรรมกำรติดตำม
และประเมินผลแผน 

5.โ ค ร ง ก า ร
พัฒนา (ต่อ) 

5.10 มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลัก
วิธีการงบประมาณ 
การประมาณการราคาเพื่อการพฒันาต้อง
สอดคล้องกับโครงการถูกต้องตามหลักวิชาการ
ทางช่าง หลักของราคากลาง ราคากลางท้องถิ่น
มีความโปร่งใสในการก าหนดราคาและ
ตรวจสอบได้ในเชิงประจักษ์มีความคลาดเคลื่อน
ไม่มากกว่าหรือไม่ต่ ากว่าร้อยละหา้ของการ
น าไปตั้งงบประมาณรายจ่ายในข้อบัญญัต/ิเทศ
บัญญัต ิเงินสะสม หรือรายจ่ายพัฒนาท่ีปรากฏ
ในรูปแบบอื่นๆ 

(5) 
  

4.25 85 เห็นด้วย 

5.11 มีการก าหนดตัวช้ีวัด (KPI) และ
สอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะ
ได้รับ 
มีการก าหนดตั ว ช้ีวั ดผลงาน  (Key 
Performance 
indicator : KPI ) ที่สามารถวดัได ้
(measurable) ใช้บอกประสิทธิผล 
(effectiveness) ใช้บอกประสิทธิภาพ 
(efficiency) ได้ เช่น การก าหนดความพึงพอใจ 
การก าหนดร้อยละ การก าหนดอันเกิดจากผล
ของวัตถุประสงค์ที่เกิดทีส่ิ่งที่ไดร้ับ (การ
คาดการณ ์คาดว่าจะได้รับ) 

(5) 
 

4.75 95 เห็นด้วย 

5.12 ผลท่ีคาดว่าจะได้รับสอดคล้องกับ
วัตถุประสงค์ 
ผลท่ีได้รับเป็นสิ่งท่ีเกิดขั้นได้จริงจากการด าเนินการ
ตาม โครงการพัฒนาซ่ึงสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
ท่ีตั้งไว้ การได้ผลหรือผลท่ีเกิดขั้นจะต้องเท่ากับ
วัตถุประสงค์หรือมากกว่าวัตถุประสงค์ ซ่ึงการเขียน
วัตถุประสงค์ควรค านึง  
(1) มีความเป็นไปได้และมีความเฉพาะเจาะจง ใน
การด าเนินการงานตามโครงการ  
(2) วัดและประเมินผลระดับของความส าเร็จได้  
(3) ระบุสิ่งท่ีต้องการด าเนินงานอย่างชัดเจนและ
เฉพาะเจาะจงมากที่สุดและสามารถปฏิบัติได้  
(4) เป็นเหตุผล สอดคล้องกับความเป็นจริง  
(5) ส่งผลต่อการบ่งบอกเวลาได้ 

(5) 
 

5.88 97.60 เห็นด้วย 

รวม 60 54.13 90.22  
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3.กำรวิเครำะห์เชิงปริมำณ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563  
(วันที่ 1 ตุลำคม 2562 – 30กันยำยน 2563) 

แบบที่ ๑ เรื่อง แบบช่วยก ำกับกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ค ำชี้แจง : แบบที่ 1 เป็นแบบประเมินตนเองในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยจะ
ท าการประเมินและรายงานทุกๆครั้ง หลังจากท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นได้ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคึกคัก 
 

 

ประเด็นกำรประเมิน 
 

มีกำร
ด ำเนินกำร 

ไม่มีกำร
ด ำเนินกำร 

ส่วนที่ ๑ คณะกรรมกำรพัฒนำท้องถิ่น   

1.1 มีการจัดตั้งคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 

1.2 มีการประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นเพ่ือจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 

1.3 มีการประชุมอย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ  - 

1.4 มีการจัดตั้งคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 

1.5 มีการจัดประชุมคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 

1.6 มีคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมพิจารณาร่างแผนพัฒนา 
      ท้องถิ่น 

 - 

ส่วนที่ ๒ กำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่น   

2.1 มีการรวบรวมข้อมูลและปัญหาส าคัญของท้องถิ่นมาจัดท าฐานข้อมูล  - 

2.2 มีการเปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดท าแผน  - 

2.3 มีการวิเคราะห์ศักยภาพของท้องถิ่น (SWOT) เพ่ือประเมินสภาพการ   
      พัฒนาท้องถิ่น 

 - 

2.4 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับศักยภาพของท้องถิ่น 

 - 

2.5 มีการก าหนดวิสัยทัศน์และภารกิจหลักการพัฒนาท้องถิ่นที่สอดคล้อง 
      กับยุทธศาสตร์จังหวัด 

 - 

2.6 มีการก าหนดจุดมุ่งหมายเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่นที่ยั่งยืน  - 

2.7 มีการก าหนดเป้าหมายการพัฒนาท้องถิ่น  - 

2.8 มีการก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาและแนวทางการพัฒนา  - 

2.9 มีการก าหนดยุทธศาสตร์ที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์ของจังหวัด  - 

2.10มีการอนุมัติและประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น  - 

2.11มีการจัดท าบัญชีกลุ่มโครงการในแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 

2.12มีการก าหนดรูปแบบการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น  - 
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4. ผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. ๒๕๖3  

 
 

ยุทธศำสตร์ 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่แล้วเสร็จ 
จ ำนวนโครงกำร
ที่ก ำลังด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำร
ที่ยังไม่ได้
ด ำเนินกำร 

จ ำนวนโครงกำรที่
มีกำรยกเลิก 

จ ำนวนโครงกำร
ที่มีกำรเพิ่มเติม 

จ ำนวนโครงกำร
ทั้งหมด 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
1.การพัฒนา
ด้านเศรษฐกิจ 

1 50.00 - - - - - - - - 1 50.00 

2.การพัฒนา
ด้านคนและ
สังคมมี
คุณภาพ 

29 49.15 - - 16 27.11 - - - - 45 76.26 

๓.การพัฒนา
ด้านการ
ท่องเที่ยว 

1 12.50 1 12.50 - - - - - - 2 25.00 

๔.การพัฒนา
ด้านความ
มั่นคงและ
ความ
ปลอดภัยใน
ชีวิตและ
ทรัพย์สิน 

 
4 
 

33.33 - - 6 50.00 - - - - 10 83.33 

๕.การพัฒนา
ด้านทรัพยากร 
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

 
2 
 

20.00 - - 2 20.00 - - - - 4 40.00 

๖.การพัฒนา
ด้านการ
บริหารการ
จัดการที่ด ี

 
9 
 

36.00 - - 5 20.00 - - - - 14 56.00 

๗.การพัฒนา
ทางด้าน
โครงสร้าง 
พื้นฐานและ
สาธารณูปโภค 

 
7 
 

14.00 6 12.00 6 12.00 - - - - 19 38.00 

รวม 53 31.92 7 4.21 35 21.08 - - - - 95 57.21 
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5. กำรเบิกจ่ำยงบประมำณปี 2563 
 

ยุทธศำสตร์ 
งบประมำณอนุมัติ 

(บำท) 
งบประมำณที่เบิกจ่ำยแล้ว 

จ ำนวนเงิน (บำท) ร้อยละ 
1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 50,000 13,590 27.18 
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมี 
คุณภาพ 

 
17,364,340 6,895,500.12 39.71 

๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 

700,000+ 
จ่ายขาดเงินสะสม 
1,201,900 
=1,901,900 700,000 36.80 

๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 5,582,000 1,169,030.46 20.94 
๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 250,000 88,375 35.35 
๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ
ที่ดี 3,680,782 2,632,147.53 71.51 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน 
และสาธารณูปโภค 

5,290,100+ 
จ่ายขาดเงินสะสม
27,361,300 
=32,651,400 

 
 
 

572,900 1.75 
รวม 61,480,422 12,071,543.11 19.63 
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4. กำรวิเครำะห์เชิงคุณภำพ ปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
 (วันที่ 1 ตุลำคม 2562 – 30 กันยำยน 2563) 
  

4.1 แบบท่ี ๓/1 แบบติดตำมผลกำรด ำเนินงำนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตำมยุทธศำสตร์ 
ค ำชี้แจง : เป็นแบบประเมินตนเอง โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือใช้ประเมินผลการด าเนินการขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น ตามยุทธศาสตร์ที่ก าหนดไว้ และมีก าหนดระยะเวลาในการรายงานปีละ 1 ครั้ง ในเดือนธันวาคม
ของทุกปี 

ส่วนที ่1 ข้อมูลทั่วไป 
1.1 ชื่อองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น เทศบาลต าบลคึกคัก 
1.2 รายงานผลการด าเนินงานปีละ 1 ครั้ง (เดือนธันวาคม) 

ส่วนที ่2 ยุทธศำสตร์และโครงกำรในปีงบประมำณ พ.ศ. 2563 
ยุทธศาสตร์และจ านวนโครงการที่ปรากฏอยู่ในแผน และจ านวนโครงการที่ได้ปฏิบัติ 
 

 
ยุทธศำสตร์ 

จ ำนวนโครงกำรในปี ๒๕๖3 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ปรำกฏอยู่ในแผน 
จ ำนวนโครงกำร 

ที่ได้ปฏิบัติ 
ร้อยละ 

1.การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 2 1 50.00 
2.การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 59 29 49.15 
๓.การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 8 2 25.00 
๔.การพัฒนาด้านความม่ันคงและความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

12 
 

4 
 

33.33 
 

๕.การพัฒนาด้านทรัพยากร ธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

10 
 

2 
 

20.00 
 

๖.การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่
ดี 

25 
 

9 
 

36.00 
 

๗.การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พื้นฐาน
และสาธารณูปโภค 

50 
 

13 
 

26.00 
 

รวม 166 60 36.14 
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ส่วนที่ 4 สรุปผล ข้อสังเกตและข้อเสนอแนะ 

----------------------------------------------------------------------------------------- 
1. สรุปผลกำรพัฒนำท้องถิ่นในภำพรวม 
  1.1 ควำมส ำเร็จกำรพัฒนำตำมยุทธศำสตร์ 

 จากผลการด าเนินการติดตามประเมินผลแผนพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก ได้ประเมินผล
การด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น ปีงบประมาณ พ.ศ.2563 มีรายละเอียดดังนี้ 

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ 
- จ านวนโครงการทั้งหมด 2 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 1 โครงการ 

ด าเนินการไปแล้ว 1 โครงการ   
2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านคนและสังคมมีคุณภาพ 
- จ านวนโครงการทั้งหมด 59 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 44 โครงการ 

ด าเนินการไปแล้ว โครงการ 29 และยังไม่ได้ด าเนินการ 15 โครงการ 
3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว 
- จ านวนโครงการทั้งหมด 8 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 1 โครงการ 

ด าเนินการไปแล้ว 1 โครงการ  จ่ายขาดเงินสะสม 1 โครงการ ก าลังด าเนินการ 1 โครงการ 
   4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

- จ านวนโครงการทั้งหมด 12 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 10 โครงการ 
ด าเนินการไปแล้ว 4 โครงการ และยังไม่ได้ด าเนินการ 6 โครงการ  

5) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
- จ านวนโครงการทั้งหมด 10 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 4 โครงการ 

ด าเนินการไปแล้ว 2 โครงการ และยังไม่ได้ด าเนินการ 2 โครงการ 
6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการที่ดี 
- จ านวนโครงการทั้งหมด 25 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 14 โครงการ 

ด าเนินการไปแล้ว 9 โครงการ และยังไม่ได้ด าเนินการ 5 โครงการ  
  ๗) ยุทธศาสตร์การพัฒนาทางด้านโครงสร้าง พ้ืนฐานและระบบสาธารณูปโภค 

- จ านวนโครงการทั้งหมด 50 โครงการ จ านวนโครงการตามเทศบัญญัติ 6 โครงการ 
ยังไม่ได้ด าเนินการ 6 โครงการ จ่ายขาดเงินสะสม 13 โครงการ ด าเนินการไปแล้ว 7 โครงการ 
และก าลังด าเนินการ 6 โครงการ  
สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมแผนพัฒนำท้องถิ่นทั้ง ๗ ยุทธศำสตร์ 

 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2563)  จ านวน 166 โครงการ 
 โครงการตามเทศบัญญัติ ประจ าปี 2563  จ านวน 81 โครงการ 
 โครงการจ่ายขาดเงินสะสม ประจ าปี 2563  จ านวน 14 โครงการ 
 โครงการที่ได้ด าเนินการแล้ว    จ านวน 53 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  31.92 
 โครงการที่ก าลังด าเนินการแล้ว   จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  4.21 
 โครงการทีย่ังไมด่ าเนินการ    จ านวน 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  21.08 
 งบประมาณตั้งไว้ 61,480,422 บาท เบิกจ่ายแล้ว 12,071,543.11 บาท  คิดเป็นร้อยละ
19.63 
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สรุปผลกำรด ำเนินงำนตำมที่ได้อนุมัติงบประมำณด ำเนินโครงกำร 
 โครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2563) จ านวน 166 โครงการ 
 โครงการที่ได้อนุมัติงบประมาณด าเนินโครงการ จ านวน 95 โครงการ คิดเป็นร้อยละ 57.21    
ของโครงการที่บรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น (ปี 2563) 
 โครงการที่ได้ด าเนินการแล้ว    จ านวน 53 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  55.78    
ของโครงการที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ 
 โครงการที่ก าลังด าเนินการ   จ านวน 7 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  7.36 
ของโครงการที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ 
 โครงการทีย่ังไมด่ าเนินการ    จ านวน 35 โครงการ คิดเป็นร้อยละ  36.84 
ของโครงการที่ตั้งงบประมาณด าเนินการ 
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          2.ปัญหำ/อุปสรรค  และข้อเสนอแนะในกำรจัดท ำแผนพัฒนำท้องถิ่นในอนำคต 

ปัญหำและอุปสรรค 
ปัญหำ 

1. เทศบาลไม่สามารถบรรจุโครงการ/กิจกรรมในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายได้ครบทุกโครงการ
ตามโครงการที่ก าหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
 2. เทศบาลไม่สามารถด าเนินการได้ครบทุกโครงการ/กิจกรรมที่ตั้งไว้ในเทศบัญญัติงบประมาณ
รายจ่าย 
 

อุปสรรค 
1. เทศบาลมีงบประมาณไม่เพียงพอต่อการด าเนินงานเนื่องจากรัฐบาลมีมาตรการลดภาษีที่ดินและสิ่ง

ปลูกสร้างท าให้เทศบาลจัดเก็บภาษีไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ประมาณการไว้ 
2. โครงการที่ไม่ได้ด าเนินการส่วนใหญ่ด้วยเหตุผลความจ าเป็นเนื่องจากสถานการณ์โควิด-19 ถือว่า

เป็นเหตุจ าเป็นที่ไม่สามารถหลีกเลี่ยงได้ 
 

ข้อเสนอแนะ 
1. ควรวางมาตรการตั้งรับกรณีที่รายรับไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่ก าหนดไว้ เนื่องจากอาจมีผลกระทบ

จากสถานการณ์โควิด-19 ต่อเนื่องถึงปี พ.ศ. 2564 
2. การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาท้องถิ่น 
3. ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งในเทศบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น 
  

       ข้อเสนอแนะจากสภาเทศบาลต าบลคึกคัก 
  - 
          ข้อเสนอแนะจากคณะกรรมการพัฒนาเทศบาลต าบลคึกคัก 
  - 
 
 
  
 
 
 


